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若
者
の
職
業
へ
の
取
り
組
み
を
評
し
て
、
　
「
新
人

類
」
と
い
う
レ
ッ
テ
ル
が
造
ら
れ
、
な
か
ば
常
識
化

し
て
い
る
。
今
い
る
職
場
に
積
極
的
な
ア
イ
デ
ン
テ

ィ
テ
ィ
ー
を
も
た
ず
、
究
極
の
適
職
を
求
め
て
、
ち

ょ
っ
と
嫌
に
な
る
と
職
を
転
々
と
し
、
な
か
な
か
一

人
前
の
職
業
人
に
な
れ
な
い
。
他
方
で
は
、
そ
れ
ど

こ
ろ
か
最
初
か
ら
組
織
に
入
る
つ
も
り
の
な
い
ブ
リ

ー
ア
ル
バ
イ
タ
1
ま
で
出
現
し
て
い
る
。
と
て
も
「
旧

人
類
」
の
大
人
に
は
理
解
で
き
な
い
問
題
症
候
群
の

ひ
と
つ
で
あ
る
。

　
し
か
し
、
職
場
に
定
着
し
な
い
若
者
の
メ
ン
タ
リ

テ
ィ
ー
を
と
や
か
く
論
ず
る
前
に
、
そ
の
背
景
と
し

て
の
就
職
あ
っ
旋
の
仕
組
み
や
企
業
の
中
で
の
仕
事

の
現
実
に
つ
い
て
も
理
解
し
て
お
く
必
要
が
あ
る
。

例
え
ば
、
高
校
生
な
ど
が
在
学
中
に
考
え
て
い
た
職

業
の
イ
メ
ー
ジ
や
希
望
と
、
実
際
に
就
職
し
た
仕
事

と
の
ズ
レ
と
い
う
問
題
も
大
き
い
だ
ろ
う
。

　
簸
砧
　
群

轟
熱
遜
薄
生
調
査
」
の

．
。
、
、
鞍
犠
い
と
方
法

学
校
の
進
路
指
導
に
お
い
て
も
、
職
業
キ
ャ
リ
ア

や
職
業
生
活
に
つ
い
て
の
希
望
が
ど
う
形
成
さ
れ
、
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若
者
の
職
業
へ
の
取
り
組
み
を
評
し
て
、
「
新
人

類
」
と
い
う
レ
ッ
テ
ル
が
造
ら
れ
、
な
か
ば
常
識
化

し
て
い
る
。
今
い
る
職
場
に
積
極
的
な
ア
イ
デ
ン
テ

ィ
テ
ィ
ー
を
も
た
ず
、
究
極
の
適
職
を
求
め
て
、
ち

ょ
っ
と
嫌
に
な
る
と
職
を
転
々
と
し
、
な
か
な
か
一

人
前
の
職
業
人
に
な
れ
な
い
。
他
方
で
は
、
そ
れ
ど

こ
ろ
か
最
初
か
ら
組
織
に
入
る
つ
も
り
の
な
い
フ
リ

ー
ア
ル
パ
イ
タ
ー
ま
で
出
現
し
て
い
る
。
と
て
も
「
旧

人
類
」
の
大
人
に
は
理
解
で
き
な
い
問
題
症
候
群
の

ひ
と
つ
で
あ
る
。

し
か
し
、
職
場
に
定
着
し
な
い
若
者
の
メ
ン
タ
リ

テ
ィ
ー
を
と
や
か
く
論
ず
る
前
に
、
そ
の
背
景
と
し

て
の
就
職
あ
っ
旋
の
仕
組
み
ゃ
企
業
の
中
で
の
仕
事

の
現
実
に
つ
い
て
も
理
解
し
て
お
く
必
要
が
あ
る
。

例
え
ば
、
高
校
生
な
ど
が
在
学
中
に
考
え
て
い
た
職

業
の
イ
メ
ー
ジ
や
希
望
と
、
実
際
に
就
職
し
た
仕
事

と
の
ズ
レ
と
い
う
問
題
も
大
き
い
だ
ろ
う
。

学
校
の
進
路
指
導
に
お
い
て
も
、
職
業
キ
ャ
リ
ア

や
職
業
生
活
に
つ
い
て
の
希
望
が
ど
フ
形
成
さ
れ
、
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そ
し
て
実
際
ど
う
職
業
を
選
択
す
る
の
か
と
い
う
プ

ロ
セ
ス
に
目
を
向
け
る
こ
と
が
重
要
で
あ
り
、
求
人

者
や
行
政
の
働
き
か
け
に
つ
い
て
も
そ
れ
ら
と
の
関

連
で
考
え
る
こ
と
が
で
き
る
。

　
そ
こ
で
、
雇
用
職
業
総
合
研
究
所
で
は
、
一
九
八

五
年
か
ら
「
高
校
生
の
職
業
希
望
に
関
す
る
研
究
」

と
し
て
、
高
校
生
の
職
業
意
識
の
形
成
と
、
そ
れ
に
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か
か
わ
る
学
校
や
家
族
の
情
報
提
供
・
指
導
の
影
響

に
つ
い
て
継
続
的
な
調
査
を
実
施
し
て
き
た
。
こ
の

特
集
で
は
、
高
校
在
学
中
の
結
果
の
概
要
を
紹
介
し
、

ま
た
建
設
業
に
関
係
す
る
興
味
や
希
望
に
つ
い
て
の

ポ
イ
ン
ト
を
抜
き
だ
し
て
み
た
い
。

　
こ
の
調
査
対
象
は
、
労
働
市
場
の
特
性
を
も
と
に

選
ん
だ
全
国
六
地
域
の
、
高
校
；
二
校
の
高
校
生
で

あ
り
、
継
続
調
査
の
対
象
者
は
第
一
回
調
査
時
点
で

の
一
年
生
、
各
校
ニ
ク
ラ
ス
以
上
と
し
た
。
調
査
は
、

第
一
回
（
一
年
生
）
を
一
九
八
五
年
六
～
七
月
に
実

施
し
、
そ
の
あ
と
第
二
回
（
二
年
生
）
、
第
三
回
（
三

年
生
）
と
毎
年
同
じ
時
期
に
同
じ
対
象
者
を
追
跡
調

査
し
、
卒
業
時
の
進
路
も
把
握
し
た
。
分
析
対
象
は
、

第
一
回
か
ら
第
三
回
ま
で
全
調
査
へ
の
有
効
回
答
者

二
一
一
九
名
で
あ
る
。

撫
謬
笙
の
職
業
キ
ャ
リ
ア
観
と

灘
－
籔
職
業
キ
ャ
リ
ア
観

　
職
業
の
世
界
が
大
き
く
ゆ
れ
動
く
な
か
で
、
　
「
新

人
類
」
な
ど
と
レ
ッ
テ
ル
を
は
ら
れ
る
若
者
は
、
ど

の
よ
う
な
職
業
キ
ャ
リ
ア
・
職
業
生
活
を
送
ろ
う
と

し
て
い
る
だ
ろ
う
か
。
図
1
の
よ
う
に
、
①
職
種
・

離
転
職
な
ど
に
か
か
わ
る
職
業
キ
ャ
リ
ア
に
つ
い
て

は
、
大
企
業
に
は
い
り
、
や
り
が
い
が
な
け
れ
ば
転

職
す
る
が
、
ひ
と
つ
の
仕
事
の
専
門
家
と
し
て
、
で

き
れ
ば
ひ
と
つ
の
会
社
で
ず
っ
と
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
生

活
を
送
る
と
い
う
の
が
、
高
校
生
た
ち
が
希
望
の
多

数
派
パ
タ
ー
ン
で
あ
る
。
ま
た
、
②
仕
事
の
仕
方
と

か
職
業
生
活
と
い
っ
た
ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル
に
か
か
わ

る
と
こ
ろ
で
は
、
さ
す
が
に
好
き
な
と
き
だ
け
働
き
、

必
要
が
な
け
れ
ば
仕
事
は
や
め
て
し
ま
う
と
い
う
ブ

リ
ー
志
向
と
か
職
業
離
れ
の
若
者
は
ご
く
例
外
的
で

あ
る
。
他
方
、
仕
事
第
一
と
い
う
わ
け
で
は
な
く
、

ゆ
と
り
を
も
っ
て
の
ん
び
り
と
や
っ
て
い
き
た
い
と

い
う
こ
と
に
な
る
。
働
き
蜂
の
企
業
戦
士
志
願
は
さ

す
が
に
少
な
い
が
、
職
業
キ
ャ
リ
ア
に
つ
い
て
は
、

大
人
た
ち
の
意
識
や
現
実
と
ほ
と
ん
ど
差
が
な
さ
そ

う
で
あ
る
。

　
ち
ょ
っ
と
意
外
な
の
は
、
共
働
き
に
つ
い
て
で
あ

る
。
全
体
で
は
肯
定
派
・
否
定
派
が
同
じ
く
ら
い
に

分
か
れ
て
い
る
が
、
男
女
差
が
大
き
い
。
女
子
で
は

肯
定
派
が
三
五
％
も
い
る
の
に
対
し
て
、
男
子
で
は

わ
ず
か
一
三
％
に
す
ぎ
な
い
。
さ
ら
に
、
女
子
の
方

が
共
働
き
希
望
が
多
い
と
は
い
え
、
結
婚
し
て
ま
で

仕
事
を
し
ょ
う
と
は
考
え
な
い
否
定
派
の
女
子
も
二

六
％
い
る
。
今
日
の
女
性
の
職
場
進
出
の
流
れ
と
は

落
差
が
あ
る
よ
う
に
見
え
る
の
だ
が
、
皆
さ
ん
は
ど

う
お
感
じ
だ
ろ
う
か
。

羅
2
麹
さ
ま
ざ
ま
な
職
業
へ
の
興
昧

人
々
が
そ
れ
ぞ
れ
職
業
に
つ
く
前
に
は
、
夢
や
願

（5）
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鑓
　
馨
　
轟

0秘書

②幼稚園教員

③インテリアデザイナー

④1スタイリスト

⑤薬剤師

⑥美容師

⑦分務員

⑧ディスクジョッキー

⑨看護婦

⑩テレビプロデューサー

！

鍵繋難

注）提示された160職業の中での順位

　　　　　　　　　　　単位：（％）

0会社社長

②自動車レーサー

③公務員

④オートバイレーサー

⑤テレビプロデューサー

⑥航空機操縦士

望
か
ら
現
実
的
な
見
込
み
ま
で
の
問
で
、

い
く

つ
か

⑦宇宙飛行士

⑧自動車整備工

⑨インテリアデザイナー

の
職
業
に
興
味
・
関
心
を
も
つ
。
高
校
生
の
職
業
へ

の
興
味
を
、
こ
こ
で
は
一
六
〇
の
職
業
（
V
P
I
職

業
興
味
検
査
の
職
業
）
に
つ
い
て
調
べ
た
。

　
図
2
に
示
す
よ
う
に
、
男
子
高
校
生
の
多
く
が
興

味
を
も
っ
て
い
る
職
業
は
、
ト
ッ
プ
が
会
社
社
長
（
四

六
％
）
で
あ
り
、
以
下
公
務
員
、
オ
ー
ト
バ
イ
レ
ー

サ
ー
、
テ
レ
ビ
プ
ロ
デ
ュ
ー
サ
ー
、
航
空
機
操
縦
士

な
ど
と
つ
づ
く
。
女
子
で
は
、
秘
書
の
五
三
％
を
筆

頭⑩システムエンジニア

儀

興味なし

注）職業は「建築設計技師」「大工」「測量技師」「地質学者」

　　　　「建築物解体業者」「パワーショベル運転士」「発破係」を選んだ。

男子

女子

　
　
　
幼
稚
園
教
員
、
イ
ン
テ
リ
ア
デ
ザ
イ
ナ
ー
、

ス
タ
イ
リ
ス
ト
、
薬
剤
師
、
美
容
師
な
ど
と
な
っ
て

い
る
。
ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
、
男
子
で
は
「
職
業
の

夢
」
と
い
う
形
で
可
能
性
の
比
較
的
低
い
職
業
へ
の

興
味
を
さ
ま
ざ
ま
に
も
ち
続
け
て
い
る
の
に
対
し
て
、

女
子
で
は
、
現
実
に
女
子
の
就
業
の
可
能
性
の
高
い

職
業
に
興
味
が
集
出
し
て
い
る
。

　
こ
こ
で
建
設
業
に
関
連
す
る
よ
う
な
職
業
に
つ
い

て
の
興
味
を
み
る
と
、
男
子
で
、
建
築
設
計
技
師
が

二
八
％
で
一
六
番
目
に
位
置
し
て
い
る
ほ
か
、
大
工

（一

ｪ
％
）
、
測
量
技
師
（
一
七
％
）
、
地
質
学
者
（
一

五
％
）
、
建
築
物
解
体
業
者
（
＝
二
％
）
、
パ
ワ
ー
シ
ョ

ベ
ル
運
転
士
（
一
二
％
）
、
発
破
係
（
五
％
）
と
な
っ

て
い
る
。
女
子
で
は
、
こ
れ
ら
の
職
業
へ
の
興
味
は

低
く
な
っ
て
い
る
。
建
設
関
連
と
し
て
ま
と
め
て
み

る
と
、
図
3
の
よ
う
に
、
男
子
高
校
生
の
半
数
は
、

こ
れ
ら
の
七
職
業
の
ど
れ
か
少
な
く
と
も
一
つ
に
は

興
味
を
も
っ
て
お
り
、
三
つ
以
上
の
職
業
に
興
味
を

も
っ
て
い
る
者
も
一
六
％
い
る
。

　
み
ん
な
が
職
業
へ
の
興
味
と
実
際
の
仕
事
と
を
一

致
さ
せ
よ
う
と
す
る
わ
け
で
は
な
い
が
、
潜
在
的
に

は
、
建
設
の
仕
事
へ
の
候
補
者
の
プ
ー
ル
は
そ
れ
な

り
に
大
き
い
と
考
え
る
こ
と
が
で
き
る
だ
ろ
う
。

麟
3
灘
職
業
希
望
の
形
成

①
職
業
希
望
の
決
定
状
況

　
こ
の
よ
う
に
職
業
生
活
の
イ
メ
ー
ジ
・
展
望
を

か
た
ち
造
り
、
ま
た
さ
ま
ざ
ま
の
職
業
に
興
味
を
も

ち
な
が
ら
、
つ
ぎ
の
段
階
で
、
自
分
が
就
き
た
い
職

業
を
具
体
的
に
ど
れ
か
ひ
と
つ
選
択
す
る
こ
と
に
な

る
。
一
年
生
時
点
か
ら
一
貫
し
て
就
き
た
い
職
業
が

あ
る
高
校
生
は
三
三
％
で
あ
り
、
逆
に
、
高
校
生
の

一
五
％
は
、
三
年
間
ず
っ
と
就
き
た
い
職
業
が
見
つ

か
ら
な
い
ま
ま
で
い
る
。
ま
た
、
一
年
の
頃
の
希
望

が
二
、
三
年
に
な
っ
て
消
え
た
者
も
あ
る
（
図
4
）
。

性
別
で
み
る
と
、
女
子
の
方
が
希
望
を
早
い
段
階
で

（6）
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圏
置
匿
暫
■
薩
■
雪
■
醒
霊
y
．
一

決
め
て
お
り
、
男
子
で
は
希
望
形
成
が
お
そ
く
、
三

年
間
ず
っ
と
希
望
が
決
ま
ら
な
か
っ
た
と
い
う
者
が

二
〇
％
い
る
。
こ
の
よ
う
に
男
子
で
職
業
希
望
の
形

成
の
遅
い
こ
と
は
、
職
業
へ
の
興
味
が
い
ろ
い
ろ
と

夢
の
よ
う
に
広
が
っ
て
い
る
こ
と
と
関
係
し
て
い
る

が
、
就
職
を
い
よ
い
よ
間
近
に
控
え
て
い
る
者
も
多

い
こ
と
で
あ
り
、
進
路
指
導
上
の
課
題
が
指
摘
で
き

る
。
②
希
望
職
種
と
そ
の
変
化

　
希
望
を
決
め
て
い
る
者
の
職
種
は
、
図
5
の
よ
う

に
、
男
子
で
は
製
造
の
職
業
二
二
％
、
専
門
的
な
職

業
一
九
％
、
研
究
者
・
技
術
者
一
五
％
が
多
く
、
そ

　　　　　　O　50　100（O／o）

その他

　　　　

1年一

注）1，2、3年各年次の「就きたい職業」

　　決定状況によるパターン

男子

女子

れ
以
外
に
も
分
散
し
て
い
る
が
、
女
子
で
は
事
務
職

三
八
％
と
専
門
的
な
職
業
三
四
％
に
か
た
ま
っ
て
い

る
。
こ
こ
で
、
建
設
関
係
の
職
業
に
つ
い
て
は
、
男

子
の
七
％
が
希
望
し
て
お
り
、
こ
れ
に
研
究
者
．
技

術
者
の
中
の
建
設
技
術
者
、
設
計
技
術
者
な
ど
も
加

味
し
て
考
え
て
み
る
と
、
ま
ず
ま
ず
の
希
望
者
が
集

ま
っ
て
い
る
。禺

　
学
科
別
に
み
る
と
、
普
通
科
で
は
専
門
・
技
術
職

志
向
が
強
く
、
専
門
的
な
職
業
四
五
％
、
研
究
者
・

技
術
者
五
％
の
希
望
が
あ
り
、
こ
の
傾
向
は
特
に
女

子
で
強
い
。
商
業
科
で
は
事
務
職
希
望
が
五
七
％
と

多
く
、
販
売
の
職
業
を
希
望
す
る
者
は
あ
ま
り
多
く

な
い
。
工
業
科
で
多
い
の
は
、
製
造
の
職
業
が
三
〇

％
、
研
究
者
・
技
術
者
が
二
一
％
な
ど
で
あ
り
、
専

50

0

　男子　　　　女子
773人　　　　868人

普通科　　商業系学科　　工業系学科

683人　　　　474人　　　　388人

糠　灘　　嚇、　一

18．8

34．e

。／歪・1％

45．1

M　r，8

14．4

合計
164人

26．8専門的な職業

＼
◇

6，2　7．5

／
／
／
　

事務の職業

li．3

販売の職業

建設の職業

製造の職業

　
　
　
＼

／
　
／

　
轟
　
　
　
騨
　
　
　
．

　
轟

舞
肇
鍛保安・＿＿

サービスの職業

5．Sその他・無回答一8．2

（7）



門
的
な
職
業
に
つ
い
て
も
一
四
％
の
希
望
が
あ
る
。

　
次
に
、
希
望
の
職
種
が
一
年
時
か
ら
三
年
時
に
か

け
て
ど
う
変
化
し
た
か
、
一
年
時
の
希
望
職
種
別
（
図

5
一
の
分
類
と
異
な
り
、
自
由
回
答
を
ア
フ
タ
ー
コ
ー

ド
し
た
も
の
）
に
三
年
時
の
同
一
職
種
希
望
の
比
率

を
み
る
と
、
図
6
の
よ
う
に
も
っ
と
も
高
い
事
務
職

と
専
門
技
術
職
の
希
望
者
で
そ
れ
ぞ
れ
六
一
％
、
逆

に
低
い
の
は
、
公
務
員
希
望
者
の
二
八
％
、
販
売
職

希
望
者
の
三
三
％
な
ど
で
あ
り
、
一
年
時
の
希
望
職

種
を
取
り
下
げ
て
い
る
高
校
生
が
多
い
。

　
こ
の
よ
う
に
、
三
年
生
に
な
る
ま
で
、
高
校
生
た

ち
の
職
業
希
望
は
確
定
せ
ず
、
揺
れ
動
い
て
い
る
。

●
4
驚
高
卒
進
路
の
実
現
可
能
性
と
対
応

　
調
査
対
象
者
の
高
校
在
学
中
の
数
年
は
、
円
高
不

況
で
高
卒
採
用
の
手
控
え
が
著
し
か
っ
た
。
こ
う
し

た
環
境
の
な
か
で
、
高
校
生
た
ち
は
い
ろ
い
ろ
な
進

路
の
実
現
可
能
性
を
ど
う
み
て
い
た
の
だ
ろ
う
か
。

図
7
は
、
　
「
興
味
・
関
心
が
あ
る
か
ど
う
か
は
別
と

し
て
、
も
し
高
校
卒
業
後
次
の
よ
う
な
進
路
を
希
望

し
た
ら
、
ど
の
程
度
実
現
の
可
能
性
が
あ
る
と
思
い

ま
す
か
」
と
い
う
質
問
へ
の
回
答
で
あ
る
。
　
「
お
そ

ら
く
無
理
」
と
い
う
回
答
が
多
い
順
に
、
「
官
公
庁
の

事
務
職
」
（
六
五
％
）
を
筆
頭
に
「
技
術
職
」
「
大
学

へ
の
進
学
」
「
建
設
の
職
業
」
「
医
療
の
職
業
」
「
保
安
の

職
業
」
な
ど
も
半
数
の
高
校
生
が
お
そ
ら
く
無
理
と

答
凡
て
い
る
。
官
公
庁
・
技
術
職
・
大
学
な
ど
は
選

　　　　　　　　　　　　　　　　　同一職種希望率

　　　　　O　20　40　60　（O／，）
事務

専門技術

生産工程

サービス

販売

公務員

注）第1希望の一致をみたもの

　官公庁の

　事務職

　技術職

建設の職業

大学への進学

保安の職業

医療の職業

大企業の技能

都会の事務職

短大への進学

地元の事務職

サービス職

中小企業の
　　技能

　販売職

専門学校への
　　進学

抜
の
厳
し
い
進
路
で
あ
り
、
こ
れ
に
対
し
て
、
建
設
・

医
療
・
保
安
な
ど
は
職
種
に
性
別
の
偏
り
が
あ
っ
た

り
、
適
性
が
強
く
影
響
す
る
進
路
と
い
う
こ
と
で
あ

ろ
う
。
逆
に
、
比
較
的
容
易
な
進
路
と
見
ら
れ
て
い

る
の
は
、
専
修
学
校
・
販
売
職
・
地
元
の
事
務
職
・

中
小
企
業
の
生
産
工
程
職
な
ど
で
あ
る
。

　
な
お
、
不
況
下
で
な
お
求
人
が
多
か
っ
た
建
設
関

係
の
職
業
へ
の
実
現
が
「
無
理
だ
ろ
う
」
と
考
え
る

も
の
が
多
い
が
、
こ
れ
を
性
別
や
学
科
別
の
比
較
で

考
え
て
み
よ
う
。
性
別
で
は
、
女
子
で
六
八
％
が
無

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
罐
嚇

理
だ
ろ
う
と
し
て
い
る
が
、
男
子
で
も
そ
う
思
っ
て

い
る
の
が
三
五
％
い
る
。
さ
ら
に
、
学
科
別
で
も
普

通
科
・
商
業
科
で
そ
れ
ぞ
れ
六
割
近
く
が
無
理
だ
ろ

う
と
考
え
て
お
り
、
工
業
科
で
実
現
可
能
性
が
高
く

考
え
ら
れ
て
い
る
と
は
い
え
、
そ
こ
で
も
三
〇
％
は

「
無
理
だ
ろ
う
」
と
質
卜
え
て
い
る
。
工
業
科
で
も
、
建

築
と
か
土
木
以
外
の
学
科
の
高
校
生
に
は
、
建
設
業

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ゐ
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
コ
　
む

は
ま
だ
「
遠
い
存
在
」
な
の
で
は
あ
る
ま
い
カ

　
ま
た
、
希
望
の
就
職
が
難
し
そ
う
な
ば
あ
い
ど
う

す
る
か
を
聞
い
て
み
る
と
、
図
8
の
よ
う
に
、
希
望

（8）



高校生の職業意識

を
変
更
し
て
就
職
す
る
と
い
う
者
が
半
数
で
あ
り
、

一
部
に
は
専
修
学
校
な
ど
へ
の
進
学
へ
の
変
更
（
九

％
）
も
考
え
て
い
る
こ
と
が
わ
か
る
。
さ
ら
に
、
あ

く
ま
で
当
初
の
希
望
ど
お
り
の
就
職
先
を
さ
が
す
と

い
う
者
も
二
五
％
あ
り
（
こ
う
し
た
中
か
ら
就
職
で

き
ず
無
業
と
い
う
進
路
を
と
る
も
の
も
い
る
だ
ろ
う

が
、
こ
の
点
は
現
在
彼
ら
の
高
卒
後
の
初
期
キ
ャ
リ

ア
を
追
跡
調
査
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

灘
建
業
へ
の
興
味
と
董
の
差

、
轟
驚
．

o 20 40 60（o／o）

49．8

25．0

　2．4

D．2・2

6．8

！lj

3．3

希望を変更

当初の希望追求

大学短大へ進学

専門学校へ進学

アルバイトなど

考えていない

その他・無回答

’…

ﾞ

　
最
後
に
、
ま
と
め
に
代
え
て
建
設
業
関
係
の
興
味

と
希
望
と
を
振
り
返
っ
て
み
よ
う
。
建
設
業
へ
の
興

味
は
、
男
子
の
半
数
近
く
に
あ
る
が
、
実
際
の
職
業
希

望
に
上
が
っ
て
く
る
の
は
希
望
職
種
が
決
ま
っ
た
者

の
一
割
弱
で
あ
る
。

　
興
味
と
希
望
の
関
係
を
図
示
し
て
み
る
と
、
図
9

の
よ
う
に
興
味
と
希
望
の
関
係
は
明
白
で
あ
り
、
興

味
の
職
業
が
多
い
ほ
ど
、
実
際
に
建
設
関
係
の
仕
事

を
よ
り
多
く
選
択
し
て
い
る
。
建
設
関
係
の
5
職
業

以
上
に
興
味
を
も
っ
て
い
る
高
校
生
の
ほ
ぼ
三
人
に

一
人
が
「
建
設
の
職
業
」
を
希
望
し
て
い
る
。

　
つ
ま
り
、
興
味
と
希
望
と
は
差
が
あ
る
の
は
当
然

盤

興味　　　　1－2　　　3～4　　　5～7
なし　　　　職業　　　　　職業　　　　職業

建設関係への興味（図3の7業種に対する興味）

30

}

20

建
設
の
職
業
希
望
IO

0

で
、
い
く
つ
か
の
興
味
の
あ
る
職
業
の
中
か
ら
、
各

人
の
適
性
と
か
実
際
の
可
能
性
と
か
の
多
面
的
な
判

断
を
し
て
ど
れ
か
具
体
的
に
自
分
の
つ
く
職
業
を
選

択
す
る
か
ら
で
あ
る
。
そ
れ
ぞ
れ
の
職
業
に
多
く
の

希
望
者
が
集
ま
る
た
め
に
、
ま
ず
前
提
と
な
る
の
は

興
味
の
レ
ベ
ル
で
あ
り
、
今
後
、
建
設
業
の
「
仕
事
の

面
白
さ
」
に
つ
い
て
の
P
R
を
よ
り
充
実
さ
せ
る
こ

と
が
大
切
で
あ
ろ
う
。

　
た
だ
し
、
建
設
業
で
の
興
味
と
希
望
の
落
差
の
要

因
と
し
て
、
こ
れ
ま
で
の
結
果
か
ら
注
意
し
て
お
き

た
い
の
は
、
建
設
の
職
業
へ
の
高
卒
就
業
可
能
性
が

意
外
に
低
く
見
ら
れ
て
い
る
こ
と
で
あ
る
。
彼
ら
の

見
通
し
と
同
様
、
現
実
の
就
職
で
も
、
男
子
の
工
業

科
、
そ
れ
も
建
築
と
か
土
木
と
か
の
特
定
の
関
連
学

科
か
ら
し
か
、
建
設
業
の
技
術
関
係
へ
の
就
職
の
コ

ー
ス
が
開
か
れ
て
い
な
い
こ
と
の
問
題
が
か
か
わ
っ

て
い
る
と
考
え
ら
れ
る
（
吉
本
圭
一
「
高
卒
者
の
建

設
業
就
職
へ
の
途
」
　
『
つ
ち
』
一
九
八
九
年
二
月
号

を
参
照
）
。
採
用
す
る
側
も
、
ど
ん
な
高
卒
者
を
集
め

る
の
か
検
討
し
て
、
情
報
の
提
供
の
範
囲
を
も
う
少

し
広
げ
て
み
て
は
い
か
が
だ
ろ
う
か
。

（9）


