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１. 政策提言
第４回日中韓シンポジウム ｢東アジア地域連携：身近な共通リスクとその対応｣ の開催報告 �

基調講演１ ｢知識を超えて愛するために｣ ��

�� ���

基調講演２ ｢日中韓の学術文化交流の可能性 九州大学を東アジア学術文化拠点の大学に ｣ �	


� �

２. ケア特集
日韓協力による東アジア共同体に向けての介護人材育成構想 
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岐路に立つ台湾の外国人介護労働者受け入れ 高齢者介護の市場化と人権擁護の狭間で ��
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来日第１陣のインドネシア人看護師・介護福祉士候補者を受け入れた全国の病院・介護施設に対する追跡調査 (第１報)
受け入れの現状と課題を中心に �
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来日第１陣のインドネシア人看護師・介護福祉士候補者を受け入れた全国の病院・介護施設に対する追跡調査 (第２報)
候補者及び経済連携協定スキームの評価に関連する要因の分析を中心に ��
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来日第１陣のインドネシア人看護師・介護福祉士候補者を受け入れた全国の病院・介護施設に対する追跡調査 (第３報)
受け入れの実態に関する病院・介護施設間の比較を中心に ���
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外国人看護師候補者の教育と研修の課題 フィリピン人候補者を対象とした国家試験模擬試験調査を通して � �

�� �� �� �� �� �� �� �

日本の全国病院における外国人看護師受け入れに関する調査(第３報) 地域別差異の検討 � 	
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２国間経済連携協定に基づいて来日するインドネシア人およびフィリピン人看護師候補者に対する比較調査
社会経済的属性と来日動機に関する配布票調査結果を中心に �
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来日インドネシア人､ フィリピン人介護福祉士候補者の実像 ���
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インドネシア人の看護師・介護福祉士候補者の来日動機に関する予備的調査
西日本の病院・介護施設での聞き取りから ���
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介護老人福祉施設における生活相談員の業務実態とその意識 ���
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３. 特別寄稿
�&� (���(�#���
��) 韓国編､ インド編に寄せて ���
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