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甲

斐

祥

区良

は
　
し
　
が
　
き

説

　
労
働
組
合
の
統
制
権
は
現
実
の
鋭
い
問
題
性
を
は
ら
ん
で
い
る
た
め
、
こ
れ
ま
で
し
ば
し
ば
論
議
を
よ
ん
で
き
た
。
日
本
労
働
法
学
会

の
第
二
十
八
回
大
会
シ
ン
ポ
ジ
ュ
ー
ム
は
労
働
組
合
の
統
制
権
を
め
ぐ
る
諸
問
題
に
つ
い
て
の
全
面
的
な
討
論
の
場
を
設
定
し
た
も
の
で

あ
り
、
そ
の
他
、
こ
れ
に
関
す
る
論
文
も
少
く
な
い
。
問
題
点
の
検
討
は
ひ
と
と
う
り
終
っ
た
と
も
い
え
よ
う
。
し
か
し
な
が
ら
、
閲
題

が
残
っ
て
い
な
い
わ
け
で
は
な
い
。
統
制
権
の
構
造
を
ど
う
把
握
す
る
か
と
い
う
基
本
的
な
問
題
、
と
り
わ
け
政
治
活
動
を
め
ぐ
る
統
制

権
の
構
造
把
握
の
問
題
に
つ
い
て
、
諸
説
の
対
立
が
放
置
さ
れ
、
し
か
も
そ
の
各
説
そ
れ
ぞ
れ
に
問
題
が
残
さ
れ
て
い
る
感
が
あ
る
。
本

稿
は
問
題
性
を
き
わ
だ
て
る
と
い
う
意
味
に
お
い
て
、
諸
説
問
に
対
立
の
著
し
い
政
治
活
動
を
め
ぐ
る
統
制
権
の
問
題
を
素
材
に
し
な
が

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
へ

ら
、
労
働
組
合
の
統
制
権
の
基
本
的
な
構
造
を
解
明
す
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
る
。
し
た
が
っ
て
、
本
稿
の
直
接
の
対
象
は
統
制
権
を

め
ぐ
る
問
題
と
し
て
は
そ
の
極
く
一
部
を
な
す
も
の
に
限
定
さ
れ
ざ
る
を
得
な
い
。
ま
た
、
政
治
活
動
を
め
ぐ
る
統
制
権
の
問
題
と
し
て

も
、
そ
の
す
べ
て
に
触
れ
る
わ
け
で
は
な
く
、
労
働
組
合
が
特
定
の
政
治
活
動
に
関
す
る
意
思
決
定
を
お
こ
な
っ
た
場
．
合
に
そ
の
団
結
意
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l
l

、

’
「
し
．

思
に
違
反
す
る
行
為
に
対
す
る
統
制
権
如
何
と
い
う
問
題
を
中
心
に
考
察
を
す
す
め
た
い
。

一

　
ま
ず
労
働
組
含
の
活
動
目
的
と
統
制
権
と
を
結
び
つ
け
る
考
え
方
を
と
る
石
井
教
授
の
立
場
を
検
討
す
る
こ
と
か
ら
は
じ
め
よ
う
。
教

授
は
、
お
よ
そ
一
定
の
目
的
を
以
て
結
成
さ
れ
る
人
の
集
団
、
即
ち
団
休
に
お
い
て
は
、
そ
の
目
的
を
適
切
に
実
現
す
る
た
め
多
か
れ
少
な

か
れ
団
休
の
構
成
員
に
対
す
る
団
体
の
統
制
力
が
承
認
さ
れ
ざ
る
を
得
な
い
と
す
る
、
い
わ
ゆ
る
団
体
固
有
権
説
の
立
場
に
立
つ
。
そ
し

て
、
労
使
の
経
済
的
地
位
の
不
平
等
に
鑑
み
、
そ
の
実
質
的
平
等
を
実
現
す
る
た
め
に
発
達
し
た
労
働
組
合
に
お
い
て
は
、
そ
の
性
質
上

そ
の
目
的
を
遂
行
す
る
た
め
に
組
合
員
に
対
す
る
統
制
力
が
相
当
に
強
く
認
め
ら
れ
る
し
、
し
か
も
そ
れ
は
現
に
通
常
の
市
民
社
会
に
お

け
・
る
集
団
の
場
合
よ
り
は
強
い
統
制
力
を
肯
定
す
る
こ
と
が
、
労
働
組
合
と
い
う
団
体
を
結
成
す
る
労
働
者
の
合
理
的
な
規
範
意
識
で
も

あ
る
と
す
る
。
し
た
が
っ
て
、
労
働
組
合
の
統
制
力
は
く
対
使
絹
者
と
の
関
係
に
お
い
て
労
働
者
の
労
働
条
件
そ
の
他
の
経
済
的
条
件
を

維
持
改
善
す
る
こ
と
に
つ
い
て
の
団
体
交
渉
な
い
し
団
体
行
動
、
と
り
わ
け
争
議
行
為
の
実
現
な
ど
の
面
に
お
い
て
最
も
強
く
、
そ
の
本

来
的
な
作
用
を
発
揮
す
硫
こ
と
を
承
認
す
る
。
し
か
し
な
が
ら
他
方
、
教
授
は
労
働
組
合
の
統
制
権
は
組
合
員
の
政
治
活
勲
・
ほ
及
ば

な
い
と
す
る
。
も
っ
と
も
、
　
一
般
的
に
は
政
治
活
動
に
属
す
る
よ
う
な
行
為
で
も
、
そ
の
な
さ
れ
方
等
の
具
釣
的
情
況
に
よ
り
、
組
合
の

統
制
を
廉
し
組
合
の
組
織
を
撹
乱
す
る
場
台
に
は
、
労
働
組
合
が
こ
れ
ら
の
行
為
を
禁
止
し
、
そ
の
行
為
に
対
し
て
制
裁
を
加
え
る
こ
と

が
で
き
る
の
は
、
労
働
組
合
が
そ
の
団
体
と
し
て
の
存
在
を
維
持
し
秩
序
を
保
持
す
る
た
め
当
然
の
こ
と
だ
と
す
る
。
し
か
し
こ
の
場
合

の
制
裁
な
い
し
禁
止
は
、
〈
理
論
的
に
い
え
ば
政
治
活
動
そ
れ
自
体
に
対
す
る
も
の
で
は
な
く
、
具
体
的
に
生
ず
る
労
働
組
合
に
対
す
る

馨
行
為
に
つ
い
て
行
わ
れ
る
も
僻
建
と
す
る
ど
の
立
場
で
は
も
は
や
統
制
権
と
政
治
曽
由
の
衝
突
の
問
題
操
が
提
起
さ
れ
得

な
い
。
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組合統制権の構造（甲斐）

　
と
こ
ろ
で
、
右
の
よ
う
に
、
労
働
組
合
の
統
制
権
と
組
合
員
の
政
治
活
動
の
自
由
と
の
衝
突
の
問
題
を
理
論
的
に
排
除
す
る
手
続
は
教

授
の
団
結
観
を
起
点
と
し
て
い
る
。
教
授
に
よ
れ
ば
、
〈
労
働
組
合
も
結
局
は
一
つ
の
「
目
的
を
も
っ
た
団
体
」
で
あ
る
…
…
。
而
も
、

そ
分
目
的
は
人
間
が
、
そ
の
全
人
格
的
な
生
活
を
没
入
す
る
と
い
っ
た
よ
う
な
人
格
的
、
精
神
的
な
も
の
で
は
な
く
、
人
が
「
労
働
者
と

い
う
人
格
」
の
側
面
に
お
い
て
展
開
す
る
生
活
関
係
に
お
い
て
、
そ
の
「
生
存
の
確
保
」
、
具
体
的
に
い
う
な
ら
ば
、
資
本
主
義
社
会
に

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
へ

お
け
る
労
働
者
と
し
て
、
「
対
使
用
者
と
の
関
係
を
通
し
て
」
そ
の
生
存
の
確
保
を
図
る
こ
と
を
目
的
と
す
る
も
の
で
あ
る
。
そ
の
意
味

に
お
い
て
、
　
労
働
組
合
は
「
全
人
格
的
結
合
」
で
は
な
く
、
　
人
格
の
一
つ
の
側
面
で
あ
る
労
働
者
と
い
う
社
会
的
地
位
に
お
い
て
経
済

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヘ
　
　
　
ヘ
　
　
　
ヘ
　
　
　
ヘ
　
　
　
ヘ
　
　
　
ヘ
　
　
　
ヘ
　
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
　
ヘ
　
　
　
へ

的
、
社
会
的
な
利
益
の
増
進
を
目
的
と
し
て
実
現
さ
れ
る
も
の
で
あ
っ
て
…
…
…
そ
の
意
味
で
は
、
そ
れ
は
人
間
の
「
利
己
心
」
を
起
動

、
　
、
　
、
　
、
　
、
　
、
　
、
　
、
　
、
　
、
　
、
　
、
　
、
　
、
　
、
　
　
　
　
　
　
　
　
（
三
）

力
と
す
る
一
つ
の
打
算
的
な
目
的
団
体
で
あ
る
〉
（
傍
点
筆
者
）
。
こ
の
よ
う
な
団
結
観
を
基
礎
と
し
な
が
ら
、
　
〈
団
体
の
統
制
力
も
、

「
こ
の
よ
う
な
労
働
者
の
結
合
の
契
機
た
る
目
的
を
無
視
す
る
よ
う
な
も
の
で
あ
っ
て
は
な
ら
ず
、
ま
た
、
そ
の
統
制
力
も
、
こ
の
よ
う
な
目

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
四
）

的
を
実
現
す
る
た
め
に
合
理
的
に
み
て
必
要
と
認
め
ら
れ
る
限
り
に
お
い
て
肯
定
さ
れ
る
〉
と
い
う
の
で
あ
る
。

　
た
し
か
に
、
現
実
の
問
題
と
し
て
は
、
労
働
力
の
み
に
よ
っ
て
生
存
を
確
保
す
る
の
が
常
態
で
あ
る
労
働
者
に
と
っ
て
は
、
全
人
格
の

う
ち
労
働
者
と
い
う
人
格
の
側
面
が
と
り
わ
け
重
要
な
意
味
を
も
つ
も
の
で
あ
る
以
上
、
と
も
す
れ
ば
、
労
働
者
と
し
て
の
生
存
の
確
保

を
は
か
る
た
め
の
団
結
た
る
労
働
組
合
の
価
値
を
過
大
に
評
価
し
、
全
人
格
的
に
こ
れ
に
没
入
す
る
よ
う
な
誤
解
も
生
じ
や
す
い
し
、
ま

た
、
団
結
を
強
化
す
る
た
め
に
、
そ
の
統
制
力
を
必
要
以
上
に
強
調
す
る
危
険
も
な
く
は
な
い
。
〈
極
端
な
団
体
主
義
は
反
省
を
要
す
る

　
　
　
　
（
汽
）

こ
と
は
当
然
V
で
あ
ろ
う
。
そ
の
意
味
で
は
、
労
働
組
合
は
全
入
格
的
な
生
活
関
係
を
没
入
す
る
と
い
っ
た
よ
う
な
も
の
で
は
な
く
、
人

が
く
「
労
働
者
と
い
う
人
格
」
の
側
面
に
お
い
て
展
開
す
る
生
活
関
係
に
お
い
て
V
そ
の
生
存
の
確
保
を
図
る
こ
と
を
目
的
と
す
る
も
の

で
あ
る
こ
と
は
、
い
く
ら
強
調
し
て
も
強
調
し
す
ぎ
る
こ
と
は
な
い
。
し
か
し
な
が
ら
、
労
働
組
合
の
目
的
は
、
〈
人
が
「
労
働
者
と
い

う
帯
留
」
の
側
面
に
お
い
て
展
開
す
る
生
活
関
係
に
お
い
て
、
そ
の
「
生
存
の
確
保
」
、
具
体
的
に
い
う
な
ら
ば
、
資
本
主
義
社
会
に
お
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け
る
労
働
者
と
し
て
、
　
「
対
使
用
者
と
の
関
係
を
通
し
て
」
そ
の
生
存
の
確
保
を
図
る
こ
と
を
目
的
と
す
る
も
の
∀
と
さ
れ
る
の
に
は
問

題
が
残
る
。
労
働
者
と
い
う
人
格
の
側
面
に
お
い
て
展
開
さ
れ
る
生
活
関
係
が
対
使
用
者
関
係
に
限
定
、
等
置
さ
れ
て
い
る
．
、

　
労
働
紺
．
合
は
、
本
来
、
労
働
者
が
そ
の
経
済
的
地
位
の
維
持
向
上
を
は
か
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
組
織
す
る
団
体
で
あ
る
　
（
労
組
法
二

条
本
文
）
。
そ
の
点
で
は
、
　
特
定
の
政
治
的
信
条
を
基
礎
と
し
、
政
治
的
目
的
を
達
成
す
る
た
め
に
組
織
さ
れ
る
政
党
と
異
な
る
も
の
で

あ
る
。
し
か
し
、
労
働
組
合
は
そ
の
目
的
達
成
の
た
め
に
、
副
次
的
に
い
か
な
る
種
類
の
政
治
活
動
．
を
も
組
合
活
動
と
し
て
お
こ
な
う
こ

と
が
で
き
る
（
労
組
法
二
条
但
書
四
号
）
。
労
働
組
合
運
動
の
．
歴
史
が
労
働
組
合
の
政
治
活
動
と
経
済
活
動
と
の
表
裏
一
体
、
不
可
分
の
関

係
に
よ
っ
て
彩
ど
ら
れ
て
き
た
も
の
で
あ
る
こ
と
は
煩
悩
す
る
必
要
は
な
い
で
あ
ろ
う
。
と
り
わ
け
、
今
日
の
照
家
独
占
資
本
主
義
体
制

の
も
と
で
、
高
度
に
発
展
し
た
独
占
資
本
は
控
家
権
力
と
の
結
合
を
強
め
、
さ
ら
に
は
国
家
機
関
を
従
属
化
せ
し
め
、
園
家
の
経
済
的
機

能
は
ま
す
ま
す
増
大
し
、
そ
の
政
治
的
機
能
と
経
済
的
機
能
と
が
不
可
分
に
結
び
つ
い
て
お
り
．
、
労
働
者
の
経
済
的
な
諸
要
求
は
対
使
用

者
関
係
の
な
か
だ
け
で
は
処
理
が
不
可
能
に
な
っ
て
い
る
。
　
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
を
は
か
る
と
い
う
目
的
を
達
成
．
す
る
た
め

に
、
労
働
組
合
の
お
こ
な
う
政
治
活
動
は
不
可
欠
の
も
の
と
な
っ
て
い
る
。
そ
の
意
味
で
は
、
組
合
活
動
の
内
容
に
つ
い
て
、
そ
れ
を
経
済

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
な
む

活
動
と
政
治
活
動
と
に
峻
別
す
る
こ
と
自
体
、
あ
ま
り
に
も
形
式
的
に
す
ぎ
妥
当
性
を
欠
く
と
す
．
ら
言
え
る
。
労
働
組
合
鯖
鮨
二
条
が
労

働
組
合
の
目
的
を
い
わ
ゆ
る
経
済
活
動
に
限
定
す
る
こ
と
な
く
、
副
次
的
に
政
治
活
動
を
行
な
う
こ
と
を
容
認
し
て
い
る
の
は
こ
の
よ
う

な
認
識
を
前
提
し
て
い
る
も
の
で
あ
ろ
う
。
こ
の
点
く
労
働
者
の
「
経
済
的
地
位
の
向
上
」
を
図
る
た
め
の
活
動
日
∀
と
労
働
組
合
の
お
こ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
セ
　

な
う
政
治
活
動
と
を
別
個
の
性
質
を
も
つ
も
の
と
し
て
並
列
的
に
把
え
る
見
解
は
、
労
働
組
合
の
お
こ
な
う
政
治
活
動
．
は
ま
さ
に
労
働
者

の
経
済
的
地
位
の
向
上
を
図
る
た
め
の
活
動
で
あ
っ
て
、
両
者
の
関
係
は
包
摂
、
被
包
摂
の
関
係
で
あ
る
こ
と
を
見
温
ま
つ
た
も
の
で
あ

る
。

64B噸図34



（
一
）

（
二
）

（
三
）

（
四
）

（
五
）

（
六
）

（
七
）

石
井
照
久
・
労
働
組
合
1
そ
の
組
織
と
統
制
1
（
総
合
判
例
研
究
叢
書
労
働
法
㈲
）
二
〇
三
頁

石
井
・
前
掲
書
二
＝
頁

．
石
井
・
前
掲
書
二
〇
二
頁

石
井
・
前
掲
書
二
〇
三
項

石
井
・
前
掲
書
二
〇
三
頁

本
田
淳
亮
・
労
働
組
合
の
政
治
活
動
を
め
ぐ
る
法
律
問
題
（
季
刊
労
働
法
5
0
号
）
七
一
頁

後
に
第
三
の
立
場
を
検
討
す
る
際
に
触
れ
る
こ
と
に
す
る
。

二

組合統制権の構1造1（甲斐）

　
正
当
な
組
合
活
動
目
的
と
組
合
の
内
部
統
制
権
と
を
直
接
関
連
づ
け
る
考
え
方
の
第
二
は
、
政
治
活
動
を
正
当
な
組
合
活
動
と
し
て
把

握
す
る
点
に
お
い
て
第
一
の
立
場
と
は
異
な
っ
て
い
る
。
外
尾
教
授
は
、

　
〈
い
う
ま
で
も
な
く
労
働
組
合
は
「
労
働
条
件
の
維
持
改
善
そ
の
他
経
済
的
地
位
の
向
上
を
図
る
こ
と
を
主
た
る
目
的
と
し
て
組
織
」

さ
れ
た
団
体
（
労
組
法
二
）
で
あ
り
、
「
主
と
し
て
政
治
運
動
又
は
社
会
運
動
雷
撃
と
す
る
も
の
」
で
は
な
い
（
粛
法
）
。
し
か
し
ま
た
、

　
労
働
組
合
は
、
全
面
的
に
政
治
的
行
動
を
禁
ぜ
ら
れ
て
い
る
わ
け
で
は
な
く
、
　
労
組
法
二
条
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
は
、
　
労
働
組
合
が

　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
へ

　
主
と
し
て
政
治
的
運
動
を
目
的
と
す
る
組
織
で
は
な
い
と
い
う
だ
け
の
こ
と
で
あ
る
。
と
く
に
一
国
の
社
会
経
済
機
構
が
高
度
に
組
織

　
化
さ
れ
、
政
治
が
国
民
の
生
活
に
直
接
か
つ
深
く
侵
透
し
て
い
る
現
在
に
お
い
て
は
、
政
治
の
問
題
を
ぬ
き
に
し
て
は
労
働
者
の
経
済

　
的
地
位
の
向
上
は
考
え
ら
れ
な
い
と
い
っ
て
も
過
言
で
は
な
い
。
　
こ
の
よ
う
な
意
味
か
ら
、
　
労
働
組
合
が
特
定
の
政
治
政
策
を
支
持

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
一
）

　
し
、
あ
る
い
は
政
党
を
支
持
す
る
こ
と
も
敢
て
異
と
す
る
に
は
足
り
な
い
で
あ
ろ
う
〉

と
す
る
。
労
働
組
合
は
本
来
的
、
直
接
的
に
は
、
労
働
力
商
品
の
価
値
御
側
の
貫
徹
を
め
ざ
す
組
織
で
あ
る
こ
と
、
そ
し
て
、
労
働
組
合
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が
政
治
的
活
動
を
行
な
う
の
は
労
働
力
商
晶
の
価
値
法
則
が
そ
れ
ぞ
れ
の
歴
史
．
的
発
展
段
階
に
お
け
る
資
本
主
義
構
造
、
と
く
に
権
力
構

造
と
一
定
の
か
か
わ
り
合
い
を
も
っ
こ
と
、
資
本
主
義
が
国
家
独
占
資
本
主
義
の
段
階
へ
と
高
度
化
す
る
に
と
も
な
い
、
労
使
関
係
を
も

含
め
て
、
国
民
の
経
済
生
活
に
対
す
る
国
家
の
役
割
り
が
、
消
極
的
補
充
的
な
も
の
か
ら
積
極
的
介
入
的
な
も
の
へ
と
必
然
的
に
変
化
し
、

そ
の
な
か
で
労
働
組
合
の
政
治
的
活
動
が
必
然
化
す
る
こ
と
、
そ
し
て
法
は
労
働
組
合
の
政
治
活
動
を
容
認
し
て
い
る
こ
と
、
こ
れ
ら
の

諸
点
を
前
提
的
に
承
認
す
る
立
場
を
褒
明
さ
れ
る
。
た
だ
、
注
意
す
べ
き
こ
と
は
、
労
働
組
合
は
政
治
活
動
を
行
な
う
こ
と
が
で
き
る
の

で
は
あ
る
が
、
教
授
に
よ
れ
ば
、

　
A
し
か
し
な
が
ら
労
働
組
合
は
、
政
党
と
は
異
り
、
基
本
的
に
は
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
を
口
的
と
し
、
か
か
る
基
礎
の
上
に

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
へ

　
成
立
し
て
い
る
団
体
で
あ
る
。
そ
れ
ゆ
え
、
労
働
組
合
は
、
右
の
目
的
に
奉
仕
す
る
限
度
に
お
い
て
の
み
政
治
活
動
に
参
加
し
、
あ
る

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
じ

　
い
は
特
定
の
政
党
な
い
し
政
治
政
．
策
を
支
持
す
る
こ
と
が
認
め
ら
れ
る
〉

も
の
で
あ
る
。
こ
こ
に
お
い
て
、
労
働
組
合
の
お
こ
な
う
政
治
活
動
は
、
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
目
的
に
合
致
す
る
も
の

と
そ
う
で
な
い
も
の
と
の
二
つ
に
分
離
さ
れ
て
い
る
。
も
し
く
は
、
そ
の
二
つ
に
分
離
す
る
こ
と
が
可
能
だ
と
す
る
認
識
が
前
提
さ
れ
て

い
る
。
そ
し
て
、
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
目
的
に
合
致
す
る
よ
う
な
政
治
活
動
の
み
が
、
労
働
組
合
の
正
当
な
政
治
活
動

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
、
　
、
　
、
　
、
　
、
　
、
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
一
∴
）

で
あ
る
と
さ
れ
る
の
で
あ
る
。
こ
の
点
労
働
組
合
は
く
副
次
的
に
い
か
な
る
種
類
の
政
治
運
動
を
も
そ
の
口
的
と
し
う
る
V
（
傍
点
筆
者
）

と
い
う
認
識
に
た
つ
第
三
の
立
場
と
対
臆
的
で
あ
る
。

　
以
上
の
ご
と
く
、
教
授
は
政
治
活
動
を
二
・
分
し
た
上
で
、
政
治
活
動
に
と
も
な
う
労
働
組
合
の
統
制
権
に
ふ
れ
て

　
く
労
働
組
合
は
、
右
の
目
的
に
奉
仕
す
る
限
度
に
お
い
て
の
み
政
治
活
動
に
参
加
し
、
あ
る
い
は
特
定
の
政
党
を
支
持
の
立
場
を
と
っ
た

　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
へ

　
場
合
に
は
、
そ
れ
が
具
体
的
に
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
に
役
立
ち
う
る
限
度
．
に
お
い
て
の
み
組
合
員
を
拘
束
す
る
。
例
え
ば
仮

　
に
あ
．
る
組
合
が
最
．
低
賃
金
法
制
定
促
進
に
関
す
る
決
議
を
行
い
、
こ
れ
を
公
約
と
し
て
い
る
政
党
を
支
持
す
る
立
場
を
と
っ
た
場
合
に
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組合統制権の構造（甲斐）

　
は
、
組
合
員
は
少
く
と
も
組
合
内
に
お
い
て
こ
れ
に
反
対
す
る
言
動
を
行
い
、
あ
る
い
は
反
対
党
の
立
場
に
立
つ
行
動
を
す
る
こ
と
は

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
四
）

　
許
さ
れ
な
い
…
…
…
〉
（
傍
点
筆
者
）

と
さ
れ
る
。
労
働
組
合
の
正
当
な
組
合
活
動
と
し
て
は
、
政
治
活
動
は
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
目
的
に
奉
仕
す
る
限
度
内

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
へ

の
も
の
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
さ
れ
る
の
で
あ
る
が
、
　
こ
こ
で
は
、
　
具
体
的
に
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
に
役
立
ち
う
る
か
ど

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
へ

う
か
が
、
特
定
の
政
治
活
動
を
正
当
な
組
合
活
動
と
み
る
か
の
基
準
と
し
て
示
さ
れ
て
い
る
こ
と
に
な
る
。
し
か
し
な
が
ら
、
具
体
的
に

労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
に
役
立
つ
か
ど
う
か
に
よ
っ
て
、
組
合
活
動
の
正
当
性
を
決
す
る
こ
と
に
は
問
題
が
残
り
は
し
な
い
だ
ろ

う
か
。
例
え
ば
第
三
の
立
場
で
い
わ
ゆ
る
市
民
的
立
場
に
お
け
る
政
治
活
動
は
最
低
賃
金
法
制
定
を
要
求
す
る
政
治
活
動
に
く
ら
べ
れ
ば
、

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
へ

労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
目
的
に
関
し
て
、
よ
り
直
接
性
を
欠
く
し
、
ま
た
具
体
性
を
欠
く
と
い
え
る
。
し
か
し
、
こ
れ
ら

の
い
わ
ゆ
る
市
民
的
立
場
に
お
け
る
政
治
活
動
も
労
働
者
の
生
活
利
益
の
向
上
と
無
関
係
で
は
な
く
、
窮
極
的
に
は
労
働
者
み
ず
か
ら
の

社
会
的
、
　
経
済
的
地
位
の
向
上
を
目
的
と
し
て
い
る
。
　
い
わ
ゆ
る
市
民
的
立
場
に
お
け
る
政
治
活
動
も
正
当
な
組
合
活
動
で
あ
る
と
い

う
把
握
に
た
つ
第
三
の
立
場
の
、
そ
の
側
面
に
お
け
る
正
し
さ
を
否
定
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
で
あ
ろ
う
。
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
へ

目
的
に
関
し
て
、
各
種
の
政
治
活
動
に
は
相
互
に
具
体
性
や
直
接
性
の
量
的
な
差
異
は
確
か
に
あ
る
け
れ
ど
も
、
そ
の
量
的
差
異
を
も
っ

て
、
経
済
的
地
位
の
向
上
を
目
的
と
す
る
も
の
と
そ
う
で
な
い
も
の
と
い
う
質
的
な
差
異
を
決
定
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
で
あ
ろ
う
。

（（（（四三ニー
））））

外
尾
健
一
・
除
名
（
総
合
判
例
研
究
叢
書
労
働
法
㈲
）
一
一
五
～
六
頁

外
尾
・
前
掲
書
＝
六
頁

例
え
ば
蓼
沼
謙
一
・
労
働
組
合
の
統
制
力
（
労
三
法
体
系
－
）
二
二
三
頁

外
尾
・
前
掲
書
＝
六
頁
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【潤
’説

三

　
正
当
な
組
合
活
動
目
的
と
統
制
権
を
関
連
づ
け
る
第
三
の
立
場
は
、
　
い
ま
検
討
し
て
き
た
第
一
、
　
第
二
の
立
場
の
狭
さ
を
克
服
し
つ

つ
、
労
働
組
合
が
従
的
に
お
こ
な
う
い
か
な
る
種
類
の
政
治
活
動
に
つ
い
て
も
そ
の
組
合
活
動
と
し
て
の
正
当
性
を
承
認
す
る
こ
と
か
ら

　
　
　
（
…
）

出
発
す
る
。
そ
し
て
、
こ
の
立
場
は
、
正
当
な
組
合
活
動
と
統
制
権
と
の
関
連
づ
け
と
い
う
面
か
ら
み
て
、
政
治
活
動
を
二
つ
の
グ
ル
ー

プ
に
分
け
る
と
こ
ろ
に
第
一
の
特
徴
が
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
正
当
な
組
合
活
動
と
し
て
の
政
治
活
動
を
直
接
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
維

持
向
上
と
い
う
目
的
に
結
び
つ
く
も
の
と
そ
う
で
な
い
も
の
と
に
、
つ
ま
り
、
い
わ
ば
労
働
組
合
が
市
民
的
な
立
場
に
た
っ
て
お
こ
な
う

と
こ
ろ
の
政
治
活
動
と
に
峻
別
す
る
。
そ
し
て
、
直
接
的
に
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
目
的
に
結
び
つ
く
も
の
に
限
っ
て
の

み
組
合
の
統
制
権
を
容
認
す
る
と
こ
ろ
に
第
二
の
特
徴
が
あ
る
。
し
か
も
、
そ
の
峻
別
さ
れ
た
政
治
活
動
の
一
方
に
つ
い
て
の
み
労
働
組

合
の
統
制
権
を
容
認
し
、
他
方
に
対
し
て
そ
れ
を
容
認
し
な
い
こ
と
の
理
論
づ
け
に
お
い
て
相
異
が
み
ら
れ
る
。

　
混
乱
を
避
け
る
た
め
に
以
上
を
要
約
す
れ
ば
、
正
当
な
組
合
活
動
と
統
制
権
と
を
関
連
さ
せ
る
立
場
の
第
三
は
、
そ
の
理
論
的
構
造
の

特
質
か
ら
次
の
二
つ
に
分
け
る
こ
と
が
で
き
る
。

A
、

　
労
働
組
合
の
お
こ
な
う
政
治
活
動
を
正
当
な
組
合
活
動
と
み
る
。

、
政
治
活
動
を
二
つ
に
峻
別
し
、
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
目
的
に
直
接
的
に
結
び
つ
く
も
の
に
限
っ
て
労
働
組

　
合
の
統
制
権
を
容
認
す
る
。

じ
政
治
活
動
を
二
つ
に
峻
別
し
、
一
方
の
み
に
統
制
権
を
承
認
す
る
理
論
的
な
根
拠
と
し
て
、
労
働
組
合
の
本
質
的
属
性
1
1
労

　
働
組
合
は
使
用
者
と
の
不
断
の
対
坑
関
係
に
お
か
れ
る
労
働
者
と
し
て
の
日
常
的
生
活
利
益
を
か
か
る
対
坑
関
係
に
お
け
る

　
労
働
者
の
団
結
行
動
に
よ
っ
て
維
持
向
上
す
る
こ
と
を
目
的
と
し
、
そ
の
た
め
に
活
動
を
展
開
す
る
点
1
1
を
強
調
す
る
。
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組合統制権の構造（甲斐）

　
B
、
、
ゴ
、
A
と
同
じ

　
　
　
口
、
A
と
同
じ

　
　
　
日
、
政
治
活
動
を
二
つ
に
峻
別
し
、
一
方
に
の
み
統
制
権
を
容
認
し
他
方
に
認
め
な
い
理
論
的
な
根
拠
と
し
て
、
構
成
員
た
る
労

　
　
　
　
　
働
者
の
政
治
的
自
由
の
絶
体
性
を
強
調
す
る
。

　
ま
つ
A
の
立
場
か
ら
み
る
こ
と
に
し
よ
う
。
こ
の
立
場
を
き
わ
だ
っ
た
か
た
ち
で
表
現
さ
れ
た
の
は
蓼
沼
教
授
で
あ
る
。

　
〈
労
働
組
合
は
な
お
、
各
種
の
福
利
共
済
活
動
や
政
治
活
動
を
も
副
次
的
に
そ
の
目
的
と
な
し
う
る
。
現
行
法
も
こ
れ
を
認
め
て
い
る

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
へ

（
労
組
法
二
条
但
書
三
、
四
号
）
が
、
こ
の
種
の
目
的
活
動
の
面
で
も
、
単
に
そ
の
主
体
が
労
働
組
合
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
直
ち
に
、
法
律

　
ま
た
は
契
約
上
の
根
拠
が
な
く
て
も
、
団
結
権
の
憲
法
上
の
保
障
か
ら
直
ち
に
導
き
出
さ
れ
る
形
成
権
と
し
て
の
除
名
権
そ
の
他
の
懲

　
戒
権
な
い
し
こ
れ
と
不
可
分
の
内
部
統
制
権
が
労
働
組
合
に
認
め
ら
れ
る
と
す
る
の
は
疑
問
で
あ
る
。
…
・
…
：
労
働
組
合
が
い
か
な
る

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
一
）

角
度
な
い
し
目
的
か
ら
ど
の
よ
う
な
政
治
的
活
動
を
行
な
う
か
が
、
こ
の
場
合
重
要
で
あ
る
。
V

と
し
て
、
政
治
的
活
動
を
く
角
度
な
い
し
目
的
V
か
ら
二
つ
に
分
け
、

　
〈
組
合
が
市
民
な
い
し
公
民
の
一
員
と
し
て
の
構
成
員
の
政
治
運
動
、
選
挙
運
動
に
助
力
し
、
あ
る
い
は
一
般
の
市
民
団
体
と
同
じ
く

　
団
体
と
し
て
み
ず
か
ら
か
か
る
政
治
運
動
を
行
う
場
合
、
換
言
す
れ
ば
、
労
働
組
合
が
い
わ
ば
市
民
的
な
政
治
的
活
動
を
行
な
う
場
合

　
に
つ
い
て
は
、
　
労
働
組
合
の
内
部
統
制
権
、
　
懲
戒
権
の
根
拠
が
既
述
の
よ
う
な
労
働
組
合
と
い
う
団
体
の
特
殊
性
に
求
め
ら
れ
る
以

　
上
、
法
律
の
規
定
や
合
意
に
基
づ
か
な
い
除
名
権
そ
の
他
の
内
部
統
制
権
は
認
め
え
な
い
。
す
な
わ
ち
、
組
合
は
、
こ
の
種
の
政
治
活

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ニ
　

　
動
に
関
す
る
限
り
、
組
合
員
の
市
民
的
政
治
活
動
を
制
約
す
る
法
的
効
果
を
も
つ
よ
う
な
決
議
は
す
る
こ
と
が
で
き
な
い
〉

と
解
さ
れ
、
こ
れ
に
対
し
、

　
〈
労
働
組
合
が
組
合
員
の
市
民
一
般
と
し
て
の
生
活
利
益
の
擁
護
伸
長
と
い
う
角
度
か
ら
で
は
な
し
に
、
組
合
員
の
労
働
者
と
し
て
の
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生
活
利
益
の
維
持
向
上
と
い
う
観
点
か
ら
、
そ
れ
に
必
要
な
一
定
の
政
治
的
要
求
を
決
定
し
、
そ
の
実
現
の
た
め
に
政
治
活
動
を
展
開

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ニ
　

　
す
る
場
合
に
は
、
必
ず
し
も
組
合
の
統
制
権
、
懲
戒
権
を
否
認
し
え
な
い
V

と
す
る
。
そ
し
て
、
こ
の
よ
う
に
政
治
的
活
動
を
二
つ
に
分
け
、
〈
市
民
的
立
場
V
で
の
政
治
活
動
に
つ
い
て
組
合
の
統
制
権
を
否
定
す

る
論
理
的
前
提
と
し
て
教
授
は
、

　
〈
労
働
組
合
は
、
使
用
者
と
の
不
断
の
対
坑
関
係
に
お
か
れ
る
労
働
者
と
し
て
の
日
常
的
生
活
利
益
（
広
義
の
労
働
条
件
）
を
か
か
る
対

　
坑
関
係
に
お
け
る
構
成
員
1
1
労
働
者
の
団
体
行
動
に
よ
っ
て
擁
護
向
上
す
る
こ
と
を
目
的
と
し
、
　
そ
の
た
め
の
活
動
を
展
開
す
る
点

　
で
、
他
の
団
体
に
み
ら
れ
ぬ
独
自
の
本
質
的
属
性
を
も
ち
、
こ
の
点
に
労
働
組
合
に
固
有
独
自
の
統
制
権
、
懲
戒
権
の
認
め
ら
れ
る
実

　
　
　
　
　
　
　
（
四
）

　
質
的
根
拠
が
あ
る
〉

と
述
べ
ら
れ
る
。
そ
し
て
、
労
働
組
合
が
組
合
員
の
労
働
者
と
し
て
の
生
活
利
益
の
維
持
向
上
と
い
う
観
点
か
ら
展
開
す
る
政
治
活
動
に

つ
い
て
は
統
制
権
を
否
定
出
来
な
い
根
拠
と
し
て
、

　
〈
労
働
組
合
は
、
構
成
員
の
労
働
者
と
し
て
の
生
活
利
益
を
対
使
用
者
の
団
結
行
動
な
い
し
広
義
の
団
体
交
渉
に
よ
っ
て
擁
護
向
上
す

　
る
と
い
う
本
来
の
機
能
を
、
　
立
法
そ
の
他
公
権
力
の
行
為
（
た
と
え
ば
賃
金
引
上
げ
を
直
接
又
は
間
接
に
抑
止
す
る
経
済
。
財
政
法
規
）
に
よ

　
っ
て
阻
害
さ
れ
る
場
合
が
あ
り
、
し
か
も
資
本
主
義
の
高
度
化
に
伴
い
国
家
権
力
の
経
済
社
会
へ
の
直
接
的
介
入
が
増
大
す
る
に
つ
れ

　
て
、
労
働
者
と
し
て
の
生
活
利
益
の
維
持
向
上
も
公
権
力
に
対
す
る
活
動
な
く
し
て
は
実
現
し
え
な
い
場
合
が
増
大
す
る
。
か
よ
う
な
、

　
単
に
労
働
者
の
一
般
市
民
と
し
て
の
あ
る
い
は
労
働
者
と
し
て
の
生
活
利
益
に
な
ん
ら
か
プ
ラ
ス
に
な
る
立
法
そ
の
他
の
措
置
を
公
権

　
力
に
要
求
す
る
と
い
う
の
で
は
な
し
に
、
労
働
者
と
し
て
の
生
活
利
益
に
属
す
る
事
項
に
つ
い
て
、
そ
の
維
持
向
上
が
公
権
力
の
一
定

　
の
措
置
な
く
し
て
は
実
現
し
え
な
い
場
合
に
、
そ
の
限
度
で
当
該
の
一
定
の
措
置
を
公
権
力
に
要
求
す
る
政
治
活
動
は
、
か
か
る
生
活

　
利
益
の
擁
護
向
上
が
広
義
の
団
交
を
手
段
と
し
て
は
達
成
し
え
な
い
と
き
に
そ
の
擁
護
向
上
に
不
可
欠
の
活
動
な
の
で
あ
る
か
ら
、
広
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義
の
団
交
を
手
段
と
す
る
労
働
者
と
し
て
の
生
活
利
益
の
擁
護
向
上
活
動
に
お
い
て
内
部
統
制
権
、
懲
戒
権
が
労
働
組
合
に
認
め
ら
れ

　
る
以
上
、
こ
の
種
の
政
治
活
動
に
つ
い
て
も
、
そ
の
実
効
性
の
必
要
か
ら
、
組
合
に
統
制
権
、
懲
戒
権
が
認
め
ら
れ
る
と
し
な
け
れ
ば

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

　
な
ら
な
い
…
…
V
と
述
べ
ら
れ
る
。

　
以
上
の
教
授
の
考
え
方
の
特
徴
は
ま
ず
第
一
に
、
組
合
の
政
治
活
動
を
労
働
組
合
が
い
わ
ば
市
民
的
な
政
治
活
動
を
行
な
う
場
合
と
、

組
合
員
の
労
働
者
と
し
て
の
生
活
利
益
の
維
持
向
上
と
い
う
観
点
か
ら
そ
れ
に
必
要
な
一
定
の
政
治
的
要
求
を
決
定
し
、
そ
の
実
現
の
た

め
に
政
治
活
動
を
展
開
す
る
場
合
と
に
二
分
し
、
そ
の
後
者
の
場
合
に
つ
い
て
の
み
組
合
の
内
部
統
制
権
を
認
め
る
と
こ
ろ
に
あ
る
。
つ

ま
り
、
第
一
、
第
二
の
立
場
に
お
い
て
暗
黙
の
前
提
と
さ
れ
た
と
こ
ろ
の
、
正
当
な
組
合
活
動
即
統
制
権
の
範
囲
と
い
う
等
式
が
否
定
さ

れ
る
こ
と
に
あ
る
。
そ
の
結
果
、
組
合
員
の
市
民
的
政
治
活
動
（
選
挙
運
動
の
ご
と
き
も
含
ま
れ
る
）
を
制
約
す
る
法
的
効
果
を
も
つ
よ
う
な

決
議
は
組
合
と
し
て
は
行
な
い
え
な
い
と
さ
れ
る
の
で
あ
る
が
、
そ
の
理
由
を
、
使
用
者
と
の
不
断
の
対
坑
関
係
に
お
か
れ
る
労
働
者
と

し
て
の
日
常
的
生
活
利
益
を
か
か
る
対
坑
関
係
に
お
け
る
構
成
員
H
労
働
者
の
団
体
行
動
に
よ
っ
て
擁
護
向
上
す
る
こ
と
を
目
的
と
す
る

労
働
組
合
の
独
自
の
本
質
的
属
性
に
求
め
、
労
働
組
合
員
の
政
治
的
自
由
を
強
調
す
る
も
の
で
は
な
い
点
に
第
二
の
特
徴
が
あ
る
。

　
同
じ
よ
う
に
、
組
合
員
の
生
活
利
益
の
維
持
向
上
と
い
う
組
合
固
有
の
目
的
の
範
囲
内
で
そ
れ
に
必
要
な
政
治
的
要
求
を
組
合
が
決
定

し
、
そ
の
実
現
の
た
め
の
政
治
活
動
を
展
位
す
る
場
合
と
、
組
合
が
一
般
の
市
民
団
体
と
同
じ
立
場
で
市
民
的
な
政
治
要
求
を
決
定
す
る

場
合
と
を
分
け
て
、
そ
の
前
者
の
場
合
に
の
み
組
合
の
統
制
権
を
承
認
す
る
の
は
本
田
教
授
で
あ
る
。
教
授
は
、

　
〈
も
し
も
組
合
が
、
一
般
の
市
民
団
体
と
同
じ
立
場
で
市
民
的
な
政
治
要
求
を
決
定
す
る
と
き
は
、
労
働
者
の
生
活
利
益
の
維
持
向
上

　
と
い
う
組
合
本
来
の
目
的
か
ら
は
ず
れ
る
ば
か
り
か
、
組
合
員
お
の
お
の
が
基
本
的
人
権
と
し
て
も
つ
政
治
活
動
の
自
由
と
も
衝
突
す

　
る
か
ら
、
組
合
の
内
部
統
制
権
は
及
ば
ず
、
決
議
違
反
の
行
為
が
あ
っ
て
も
制
裁
を
課
す
こ
と
は
で
き
な
い
。
し
か
し
、
組
合
員
の
労

　
働
者
と
し
て
の
生
活
利
益
の
維
持
向
上
と
い
う
観
点
か
ら
政
治
的
要
求
を
決
定
し
た
と
き
は
、
　
そ
れ
が
政
治
的
色
彩
を
お
び
て
い
て
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も
、
組
合
固
有
の
目
的
、
機
能
の
範
囲
内
に
属
す
る
と
考
え
ら
れ
る
か
ら
、
組
合
の
統
制
権
を
及
ぼ
し
う
る
と
判
断
さ
れ
る
の
で
あ
る

　
…
…
…
。
そ
し
て
こ
の
場
合
は
、
組
議
員
が
市
民
と
し
て
の
立
場
に
お
い
て
も
つ
基
本
的
人
権
た
る
政
治
活
動
の
自
由
も
、
組
合
員
と

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
六
）

　
し
て
の
責
務
を
果
た
す
た
め
に
背
後
に
退
い
て
し
ま
う
V

と
述
べ
ら
れ
、

　
〈
組
合
の
決
定
が
市
民
的
要
求
に
も
と
つ
く
か
そ
れ
と
も
労
働
者
的
要
求
に
も
と
つ
く
か
の
判
別
は
、
現
実
に
は
必
ず
し
も
明
確
で
な

　
い
場
合
が
多
い
で
あ
ろ
う
が
、
例
え
ば
最
低
賃
金
法
制
定
促
進
、
ス
ト
制
限
立
法
反
対
、
憲
法
第
二
八
条
改
悪
反
対
な
ど
、
労
働
基
本

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
七
）

　
権
や
、
労
働
条
件
に
直
接
結
び
つ
く
政
治
的
要
求
は
、
原
則
と
し
て
後
者
に
属
し
、
そ
れ
以
外
は
前
者
に
属
す
る
と
判
断
V
す
べ
き
で

　
あ
る
と
さ
れ
る
。
．

　
本
田
教
授
の
考
え
方
は
、
組
合
員
の
労
働
者
と
し
て
の
生
活
利
益
の
維
持
向
上
と
い
う
観
点
に
よ
っ
て
政
治
活
動
を
二
分
す
る
点
で
前

の
蓼
沼
教
授
と
軌
を
一
に
す
る
が
、
組
合
員
お
の
お
の
が
基
本
的
人
権
と
し
て
も
つ
政
治
的
自
由
と
い
う
観
点
を
打
ち
出
し
て
い
る
点
に

お
い
て
特
徴
づ
け
ら
れ
う
る
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
八
）

　
こ
う
し
た
考
え
方
を
具
体
的
に
展
開
さ
れ
た
の
が
窪
田
教
授
で
あ
る
。
煩
を
避
け
る
た
め
に
論
理
構
造
が
基
本
的
に
は
全
く
同
一
で
あ

る
こ
と
を
示
摘
す
る
に
止
め
よ
う
。

　
以
上
の
ご
と
く
、
こ
の
第
三
の
立
場
を
貫
く
理
論
構
造
の
特
質
は
、
そ
の
理
由
づ
け
の
相
異
は
と
も
あ
れ
、
政
治
活
働
を
二
分
す
る
こ

と
に
よ
り
正
当
な
組
合
活
動
即
組
合
統
制
権
の
範
囲
と
い
う
等
式
を
否
定
す
る
と
こ
ろ
に
あ
り
、
し
た
が
っ
て
ま
た
、
正
当
な
組
合
活
動

と
い
う
概
念
が
対
外
的
な
場
合
と
対
内
的
な
場
合
と
で
は
全
く
分
裂
し
て
し
ま
う
点
に
あ
る
。
こ
の
等
式
に
対
す
る
否
定
は
最
初
蓼
沼
理

論
の
な
か
に
、
い
わ
ば
言
外
の
論
理
と
し
て
内
在
し
て
い
た
。
つ
い
で
、
本
田
教
授
が
、
さ
ら
に
は
、
窪
田
教
授
が
、
労
働
組
合
の
政
治

活
動
の
正
当
性
評
価
を
対
使
用
者
関
係
と
し
て
不
当
労
働
行
為
の
関
係
に
お
け
る
そ
れ
と
対
内
的
な
構
成
員
に
対
す
る
統
制
権
の
関
係
に
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お
け
る
そ
れ
と
に
つ
い
て
別
個
の
評
価
次
元
に
置
か
れ
た
こ
と
に
よ
り
、
こ
の
等
式
は
全
面
的
に
か
つ
明
確
に
否
定
さ
れ
る
こ
と
に
な
っ

た
。　

こ
う
し
て
組
合
の
お
こ
な
う
政
治
活
動
を
二
分
す
る
方
法
は
は
た
し
て
充
分
に
そ
れ
を
納
得
さ
せ
う
る
理
由
づ
け
を
示
し
て
い
る
で
あ

ろ
う
か
。
こ
れ
に
対
す
る
批
判
は
ま
ず
く
組
合
が
と
り
あ
げ
た
以
上
は
、
一
般
に
組
合
目
的
の
範
囲
内
と
考
え
る
べ
き
で
あ
る
V
。
そ
し

て
く
こ
れ
ら
の
目
的
が
組
合
運
動
と
無
関
係
の
政
治
目
的
だ
と
い
う
の
で
あ
れ
ば
と
も
か
く
、
組
合
が
現
に
展
開
し
て
い
る
活
動
に
対
し

て
、
こ
と
さ
ら
に
阻
害
活
動
を
な
す
組
合
員
を
も
組
合
と
し
て
放
置
せ
ね
ば
な
ら
な
い
も
の
で
あ
ろ
う
か
V
と
い
う
か
た
ち
で
提
起
さ
れ

た
。
三
島
教
授
は
、
こ
の
よ
う
に
労
働
組
合
と
し
て
の
政
治
活
動
の
自
由
を
あ
る
程
度
承
認
す
る
学
説
も
、
政
治
活
動
を
二
分
し
て
、
統

制
力
の
及
ぶ
範
囲
を
組
合
本
来
の
目
的
に
限
定
し
よ
う
と
す
る
点
に
お
い
て
軌
を
一
に
す
る
こ
と
を
指
摘
し
つ
つ
、

　
〈
た
し
か
に
、
労
働
組
合
は
使
用
者
に
対
抗
す
る
た
め
の
団
体
で
あ
る
か
ら
、
そ
の
自
主
性
を
維
持
さ
せ
る
た
め
に
は
、
対
使
用
者
関

　
係
で
組
合
活
動
の
正
当
性
の
範
囲
を
で
き
う
る
か
ぎ
り
広
げ
て
解
釈
す
る
こ
と
は
妥
当
で
あ
る
。
け
れ
ど
も
、
こ
と
統
制
問
題
に
つ
い

　
て
は
逆
に
狭
く
解
す
べ
き
だ
と
い
う
議
論
に
は
、
納
得
し
え
な
い
も
の
が
あ
る
。
…
…
…
…
組
合
が
現
に
展
開
し
て
い
る
活
動
に
対
し

　
て
、
こ
と
さ
ら
に
阻
害
活
動
を
な
す
組
合
員
を
も
組
合
と
し
て
は
放
置
せ
ね
ば
な
ら
な
い
も
の
で
あ
ろ
う
か
。
も
ち
ろ
ん
、
批
判
の
程

　
度
を
越
し
て
反
対
運
動
の
段
階
に
立
至
っ
た
と
き
で
も
、
組
合
は
本
人
に
対
し
て
ま
ず
警
告
を
発
す
る
か
、
権
利
停
止
程
度
の
軽
い
制

　
裁
を
加
え
る
こ
と
に
よ
っ
て
反
省
を
促
す
べ
き
で
あ
り
、
一
足
跳
び
に
除
名
の
よ
う
な
重
い
制
裁
を
課
す
べ
き
で
は
な
い
　
（
こ
の
こ
と

　
は
、
い
わ
ゆ
る
組
合
本
来
の
活
動
に
関
す
る
場
合
で
も
変
り
は
な
い
）
。
だ
が
、
悪
質
な
組
合
活
動
阻
害
者
に
対
し
て
は
、
　
そ
れ
が
政
治
活
動
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ヘ
　
　
ヘ
　
　
へ

　
に
関
係
す
る
と
い
う
理
由
で
制
裁
処
分
を
否
定
す
べ
き
理
由
は
な
い
で
あ
ろ
う
。
組
合
が
取
り
上
げ
た
以
上
は
、
一
般
に
組
合
目
的
の

　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
　
ヘ
　
　
　
ヘ
　
　
　
ヘ
　
　
　
ヘ
　
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
　
ヘ
　
　
　
へ

　
範
囲
内
と
考
え
る
べ
き
で
あ
る
。
前
述
の
市
民
的
政
治
活
動
と
生
活
利
益
の
維
持
向
上
と
い
う
観
点
か
ら
の
政
治
活
動
を
区
別
す
る
行

　
き
方
も
・
具
体
的
な
場
合
に
は
必
ず
し
も
判
別
容
易
で
な
い
と
す
れ
ば
・
な
お
さ
ら
の
こ
ど
で
あ
塩
腔
（
傍
点
筆
者
）
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説

と
述
べ
ら
れ
る
。
こ
こ
に
は
、
労
働
組
合
の
行
な
う
政
治
活
動
を
二
分
し
て
、
そ
の
う
ち
労
働
者
の
生
活
利
益
の
維
持
向
上
と
い
う
組
合

本
来
の
目
的
に
結
び
つ
く
も
の
に
関
し
て
の
み
統
制
権
を
肯
認
す
る
考
え
方
に
対
す
る
厳
し
い
批
判
の
手
掛
り
が
提
示
さ
れ
て
い
る
。
し

か
し
、
組
合
の
お
こ
な
う
政
治
活
動
を
二
分
し
て
い
く
理
論
に
お
い
て
、
統
制
権
の
認
め
ら
れ
る
範
囲
を
く
組
合
の
本
来
的
、
必
然
的
な

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
一
〇
）

目
的
に
な
ぜ
限
定
せ
ね
ば
な
ら
な
い
の
か
、
そ
の
理
由
は
明
ら
か
に
さ
れ
て
い
な
い
V
わ
け
で
は
な
い
。
或
い
は
統
制
権
の
肯
認
さ
れ
る

実
質
的
根
拠
と
い
う
観
点
か
ら
、
或
い
は
基
本
的
人
権
と
し
て
保
持
す
る
労
働
者
個
人
の
政
治
的
自
由
と
い
う
観
点
か
ら
、
そ
れ
ぞ
れ
立

論
す
る
の
で
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
こ
れ
ら
の
政
治
活
動
を
二
つ
に
峻
別
す
る
考
え
方
に
対
す
る
批
判
的
検
討
は
さ
ら
に
深
め
ら
れ
る
べ

き
余
地
を
残
し
て
い
る
。

　
ま
ず
、
労
働
組
合
は
副
次
的
に
い
か
な
る
種
類
の
政
治
運
動
を
も
そ
の
目
的
と
し
う
る
と
い
う
基
本
的
な
認
識
の
上
に
た
ち
な
が
ら
、

労
働
組
合
の
行
な
う
政
治
活
動
を
く
組
合
が
市
民
な
い
し
公
民
の
一
員
と
し
て
の
構
成
員
の
政
治
運
動
・
選
挙
運
動
に
助
力
し
、
あ
る
い

は
一
般
の
市
民
団
体
と
同
じ
く
団
体
と
し
て
み
ず
か
ら
か
か
る
政
治
運
動
を
行
な
う
場
合
、
換
言
す
れ
ば
、
労
働
組
合
が
い
わ
ば
市
民
的

な
政
治
的
活
動
を
行
な
う
場
合
V
、
又
は
〈
組
合
が
、
一
般
の
市
民
団
体
と
同
じ
立
場
で
市
民
的
な
政
治
要
求
を
決
定
す
る
と
き
〉
、
あ

る
い
は
く
労
働
組
合
と
し
て
の
政
治
的
要
求
が
、
労
働
者
階
級
の
生
活
上
の
利
益
を
向
上
す
る
た
め
に
な
ん
ら
か
の
役
に
立
つ
が
、
同
時

に
組
合
員
個
人
の
政
治
的
立
場
に
も
深
い
関
連
を
も
つ
よ
う
な
も
の
や
、
労
働
者
と
い
う
立
場
を
超
え
て
、
む
し
ろ
国
民
大
衆
あ
る
い
は

ヒ
ュ
ー
マ
ニ
ズ
ム
と
い
っ
た
立
場
か
ら
な
さ
れ
る
場
合
V
に
お
い
て
組
合
の
統
制
権
を
否
定
す
る
論
拠
の
第
一
は
、
基
本
的
人
権
と
し
て

の
労
働
者
南
勢
の
政
治
的
自
由
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
し
か
し
な
が
ら
、
も
し
労
働
者
個
人
の
政
治
的
自
由
の
絶
対
性
を
強
調
す
る
と
す

れ
ば
、
こ
と
政
治
的
活
動
に
関
す
る
限
り
、
そ
れ
が
い
わ
ば
市
民
的
立
場
か
ら
お
こ
な
わ
れ
る
活
動
で
あ
ろ
う
と
労
働
者
的
立
場
か
ら
お

こ
な
わ
れ
る
も
の
で
あ
ろ
う
と
、
組
合
と
し
て
意
思
決
定
を
お
こ
な
う
こ
と
を
不
可
能
に
し
て
し
ま
う
の
で
は
な
い
で
あ
ろ
う
か
。
組
合

の
意
思
決
定
が
多
定
食
原
理
に
し
た
が
っ
て
お
こ
な
わ
れ
る
以
上
、
労
働
者
個
入
の
政
治
的
自
由
の
絶
対
性
を
強
調
す
る
立
場
で
は
、
労

34　（4　●56）　374



組合統制権の構造（甲斐）

働
組
合
が
市
民
的
な
立
場
に
立
っ
て
政
治
活
動
に
関
す
る
意
思
決
定
を
お
こ
な
う
こ
と
自
体
が
否
定
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
ず
、
そ
も
そ
も

正
当
な
組
合
活
動
目
的
の
範
囲
内
の
も
の
と
し
て
市
民
的
立
場
で
の
政
治
活
動
を
立
論
す
る
こ
と
自
体
が
不
合
理
な
も
の
で
あ
ろ
う
。
団

結
体
が
多
数
決
原
理
に
し
た
が
っ
て
意
思
決
定
を
お
こ
な
う
場
合
に
は
、
団
結
体
構
成
員
1
1
労
働
組
合
員
質
入
の
同
質
性
と
意
見
の
相
対

性
と
が
最
少
限
の
前
提
で
あ
り
、
そ
し
て
団
結
体
構
成
員
の
同
質
性
は
何
よ
り
も
〈
生
活
利
益
の
向
上
を
め
ざ
す
〉
点
に
あ
る
。
な
る
ほ

ど
、
労
働
者
は
労
働
者
と
し
て
の
短
甲
側
面
の
み
に
お
い
て
団
結
構
成
員
で
あ
り
、
一
般
的
に
は
〈
政
治
的
・
思
想
的
立
場
を
共
通
に
す

る
も
の
〉
の
み
で
は
な
い
。
し
か
し
な
が
ら
、
労
働
者
が
労
働
組
合
員
で
あ
る
限
り
、
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
組
合
目
的

は
至
上
の
も
の
で
あ
り
、
労
働
者
の
政
治
的
自
由
は
そ
の
か
ぎ
り
で
組
合
目
的
に
従
属
す
る
。
政
治
的
自
由
の
絶
対
性
を
説
く
こ
と
は
、

し
た
が
っ
て
市
民
的
立
場
で
お
こ
な
わ
れ
る
政
治
活
動
に
関
し
て
組
合
の
内
部
統
制
権
を
否
定
す
る
論
拠
と
な
る
も
の
で
は
な
く
、
　
逆

に
、
市
民
的
立
場
に
お
け
る
政
治
活
動
は
組
合
と
し
て
は
活
動
目
的
と
な
し
う
る
も
の
で
も
な
け
れ
ば
、
具
体
的
に
意
思
決
定
す
る
こ
と

も
で
き
な
い
と
い
う
結
論
に
論
理
的
に
は
つ
な
が
っ
て
い
か
ざ
る
を
え
な
い
こ
と
に
な
り
は
し
な
い
だ
ろ
う
か
。

　
さ
ら
に
ま
た
、
組
合
が
正
当
に
行
な
い
う
る
と
こ
ろ
の
い
わ
ゆ
る
市
民
的
立
場
で
の
政
治
活
動
に
関
し
て
組
合
の
内
部
統
制
権
を
否
定

す
る
論
拠
の
第
二
は
、
労
働
組
合
に
固
有
独
自
の
統
制
権
・
懲
戒
権
の
認
め
ら
れ
る
実
質
的
根
拠
と
い
う
点
に
求
め
ら
れ
て
い
る
。
つ
ま
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り
、
労
働
組
合
は
〈
使
用
者
と
の
不
断
の
対
坑
関
係
に
お
か
れ
る
労
働
者
と
し
て
の
日
常
的
利
益
（
広
義
の
労
働
条
件
）
を
か
か
る
対
坑
関

へ
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係
に
お
け
る
構
成
員
1
1
労
働
者
の
団
体
行
動
に
よ
っ
て
擁
護
向
上
す
る
こ
と
を
目
的
と
し
、
そ
の
た
め
の
活
動
を
展
開
す
る
〉
点
で
他
の

団
体
に
み
ら
れ
な
い
独
自
の
本
質
的
属
性
を
も
ち
、
そ
し
て
そ
の
点
に
統
制
権
の
実
質
的
根
拠
が
あ
る
の
で
あ
る
か
ら
、
労
働
組
合
が
い

わ
ば
市
民
的
な
政
治
活
動
を
行
な
う
場
合
に
は
組
合
の
統
制
権
は
認
め
ら
れ
な
い
と
す
る
の
で
あ
る
。
し
か
し
な
が
ら
、
こ
の
よ
う
な
論

拠
が
正
し
い
も
の
と
さ
れ
る
た
め
に
は
使
用
者
と
の
不
断
の
対
抗
関
係
と
い
う
労
働
組
合
の
独
自
の
〈
本
質
的
属
性
〉
を
超
え
た
と
こ
ろ

の
く
い
わ
ば
市
民
的
な
政
治
的
活
動
〉
を
組
含
が
そ
の
活
動
目
的
と
し
て
正
当
に
挙
げ
う
る
こ
と
の
論
証
が
前
提
的
に
な
さ
れ
て
い
る
こ
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論説

と
が
必
要
で
あ
ろ
う
。
し
か
し
、
　
使
用
者
と
の
不
断
の
対
抗
関
係
と
い
う
〈
本
質
的
属
性
〉
を
強
調
す
る
な
ら
ば
、
　
論
理
的
に
は
む
し

ろ
、
石
井
教
授
の
ご
と
く
使
用
者
の
手
に
よ
る
解
決
不
可
能
な
事
項
は
組
合
活
動
の
目
的
に
は
含
ま
れ
ず
、
し
た
が
っ
て
市
民
的
な
政
治

活
動
は
も
と
も
と
組
合
活
動
目
的
に
な
り
え
な
い
と
す
る
方
が
自
然
で
あ
ろ
う
。
に
も
拘
ら
ず
蓼
沼
教
授
は
く
本
質
的
属
性
V
を
超
え
た

と
こ
ろ
の
く
組
合
員
の
労
働
者
と
し
て
の
生
活
利
益
の
維
持
向
上
と
い
う
観
点
か
ら
、
そ
れ
に
必
要
な
一
定
の
政
治
的
要
求
を
決
定
し
、

そ
の
実
現
の
た
あ
に
政
治
活
動
を
展
開
す
る
場
合
V
に
は
、
〈
そ
の
実
効
性
の
必
要
か
ら
、
組
合
に
統
制
権
・
懲
戒
権
が
認
め
ら
れ
る
〉

と
さ
れ
る
の
で
あ
る
。

　
以
上
、
労
働
組
合
が
正
当
に
行
い
う
る
と
こ
ろ
の
、
い
わ
ゆ
る
市
民
的
な
政
治
活
動
に
関
し
て
組
合
の
内
部
統
制
権
を
否
定
す
る
論
拠

と
さ
れ
る
く
基
本
的
人
権
と
し
て
の
労
働
者
個
人
の
政
治
的
自
由
V
お
よ
び
く
統
制
権
・
懲
戒
権
の
認
め
ら
れ
る
実
質
的
根
拠
V
論
に
つ

い
て
検
討
し
た
の
で
あ
る
が
、
さ
ら
に
遡
っ
て
、
労
働
組
合
の
行
な
う
政
治
活
動
を
二
分
す
る
こ
と
自
体
の
当
否
を
検
討
す
る
こ
と
が
必

要
で
あ
ろ
う
。

　
た
し
か
に
、
労
働
組
合
の
正
当
に
行
な
う
る
政
治
的
活
動
は
、
現
象
的
に
は
、
市
民
的
な
立
場
に
お
け
る
市
民
的
な
政
治
活
動
と
い
う

色
彩
を
強
く
帯
び
た
も
の
や
、
そ
れ
な
く
し
て
は
現
実
に
労
働
組
合
の
目
的
を
達
成
し
が
た
い
よ
う
な
性
格
の
も
の
と
に
分
け
る
こ
と
が

で
き
る
よ
う
に
み
え
る
。
あ
る
い
は
ま
た
、
例
え
ば
平
和
憲
法
擁
護
や
原
水
爆
禁
止
要
求
等
の
決
議
な
ど
は
、
労
働
立
法
改
悪
反
対
の
決

議
等
に
比
較
し
た
場
合
、
労
働
者
と
し
て
の
立
場
を
超
え
た
、
む
し
ろ
国
民
大
衆
あ
る
い
は
ヒ
ュ
ー
マ
ニ
ズ
ム
と
い
っ
た
立
場
か
ら
な
さ

れ
る
も
の
と
い
う
性
格
が
よ
り
一
層
強
い
と
い
え
る
。
こ
の
よ
う
な
運
動
は
勿
論
労
働
者
階
級
の
生
活
利
益
と
無
益
の
も
の
で
は
な
く
、

窮
極
に
お
い
て
は
労
働
者
み
ず
か
ら
の
社
会
経
済
的
な
生
活
利
益
の
向
上
を
め
ざ
す
も
の
で
は
あ
る
が
、
し
か
し
、
直
接
的
に
は
国
民
大

衆
共
通
の
利
益
に
か
か
わ
る
問
題
で
あ
り
、
市
民
な
い
し
公
民
一
般
の
要
求
に
根
ざ
す
運
動
で
あ
る
と
い
え
る
。
し
か
し
な
が
ら
、
政
治
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ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
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ヘ
　
　
ヘ
　
　
へ

活
動
を
組
合
活
動
目
的
と
し
て
法
認
し
て
い
る
の
は
、
政
治
活
動
が
労
働
者
の
社
会
的
経
済
的
な
生
活
利
益
の
維
持
向
上
に
役
立
っ
か
ら
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ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
コ

で
あ
り
、
そ
し
て
役
立
つ
限
り
に
お
い
て
で
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
た
と
え
現
象
的
に
は
市
民
な
い
し
公
民
一
般
の
立
場
に
た
つ
よ
う
な

政
治
活
動
で
あ
っ
て
も
、
そ
れ
が
正
当
な
組
合
目
的
の
範
囲
内
の
も
の
と
し
て
法
認
さ
れ
る
の
は
、
そ
の
政
治
活
動
が
と
り
も
な
お
さ
ず

労
働
者
の
生
活
利
益
の
維
持
向
上
に
資
す
る
も
の
で
あ
る
と
い
う
基
本
的
な
認
識
が
前
提
さ
れ
う
る
か
ぎ
り
に
お
い
て
で
あ
る
。
　
つ
ま

り
、
労
働
組
合
の
お
こ
な
う
い
わ
ゆ
る
市
民
的
立
場
で
の
政
治
活
動
は
〈
直
接
的
に
は
、
国
民
大
衆
共
通
の
利
益
に
か
か
わ
る
問
題
で
あ

り
、
市
民
な
い
し
公
民
一
般
の
要
求
に
根
ざ
す
行
動
〉
あ
る
と
し
て
も
、
こ
の
よ
う
な
運
動
は
、
〈
も
と
よ
り
労
働
者
階
級
の
生
活
利
益

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
一
一
）

の
向
上
と
無
二
で
は
な
く
、
窮
局
に
お
い
て
自
ら
の
社
会
経
済
的
地
位
の
改
善
を
め
ざ
し
て
の
運
動
と
い
え
る
V
。

　
以
上
の
よ
う
な
認
識
に
た
つ
な
ら
ば
、
市
民
な
い
し
公
民
一
般
の
要
求
に
根
ざ
す
い
わ
ゆ
る
市
民
的
立
場
で
の
政
治
活
動
を
労
働
者
の

生
活
利
益
の
維
持
向
上
を
目
ざ
す
政
治
活
動
と
区
別
す
べ
き
何
ら
の
根
拠
も
見
出
せ
な
い
。
た
し
か
に
、
市
民
な
い
し
公
民
一
般
の
要
求

に
根
ざ
す
政
治
活
動
は
、
た
と
え
ぼ
労
働
立
法
改
悪
に
反
対
す
る
政
治
活
動
に
比
較
し
た
場
合
、
労
働
者
の
社
会
経
済
的
な
生
活
利
益
の

維
持
向
上
と
い
う
組
合
目
的
に
対
し
て
、
よ
り
直
接
性
を
欠
く
こ
と
は
否
定
で
き
な
い
。
し
か
し
、
そ
れ
は
ど
ち
ら
が
よ
り
直
接
的
か
と

い
う
量
的
差
異
に
関
わ
る
こ
と
で
あ
り
両
者
を
質
的
に
区
別
す
る
根
拠
と
な
り
う
る
も
の
で
は
な
い
。
政
治
活
動
を
二
分
し
て
一
方
に
つ

い
て
は
組
合
の
統
制
権
を
否
定
す
る
理
論
は
量
的
差
異
を
質
的
差
異
に
置
き
か
え
る
も
の
で
あ
ろ
う
。
こ
の
点
に
つ
い
て
は
後
に
ふ
れ
る

こ
と
に
し
て
、
こ
こ
で
は
、
組
合
の
行
な
う
政
治
活
動
を
二
分
す
る
立
場
に
お
い
て
は
、
対
使
用
の
関
係
と
対
内
的
な
統
制
権
の
関
係
と

で
は
、
正
当
な
組
合
活
動
と
い
う
概
念
が
分
裂
し
て
し
ま
っ
て
い
る
の
で
あ
る
が
、
そ
れ
は
量
的
差
異
の
問
題
を
質
的
差
異
の
問
題
に
お

き
か
え
る
と
こ
ろ
に
基
因
す
る
こ
と
の
み
を
指
摘
し
て
お
き
た
い
。

（一

j
蓼
沼
謙
一
・
労
働
組
合
の
統
制
力
（
総
合
判
例
研
究
叢
書
1
）
二
二
〇
～
二
頁

（一

黶j

�
ﾀ
・
前
掲
書
二
二
二
頁
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
が
h
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ヨム、

1珊 説

（
三
）
蓼
沼
・
前
掲
書
二
二
三
頁

（
四
）
蓼
沼
・
前
掲
書
二
二
三
頁

（
五
）
蓼
沼
・
前
掲
書
二
二
三
～
四
頁

（
六
）
本
田
淳
亮
・
労
働
組
合
の
政
治
活
動
を
め
ぐ
る
法
律
問
題
（
季
刊
労
働
法
5
0
号
）

（
七
）
本
田
・
前
掲
書
八
一
頁

（
八
）
窪
田
隼
人
・
労
働
組
合
の
政
党
支
持
と
統
制
権
（
学
会
・
労
働
法
2
3
）
参
照

（
九
）
三
島
宗
彦
・
労
働
組
合
と
除
名
の
法
理
（
季
刊
労
働
法
5
3
号
）
一
五
〇
～
一
頁

（一

Z
）
三
島
・
前
掲
書
一
四
八
頁

（一

黶
j
窪
田
・
前
掲
書
三
五
頁

八
一
頁
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四

　
労
働
組
合
の
政
治
活
動
と
そ
の
統
制
権
と
を
関
連
づ
け
る
立
場
の
第
四
は
、
第
三
の
立
場
か
ら
の
理
論
的
影
響
を
完
全
に
切
り
離
さ
な

い
ま
ま
に
、
し
か
も
第
三
の
立
場
に
対
し
て
批
判
的
で
あ
る
。
三
島
教
授
に
代
表
さ
れ
る
第
四
の
立
場
の
特
徴
は
、
第
～
に
、
〈
組
合
が

と
り
上
げ
た
以
上
は
、
一
般
に
組
合
目
的
の
範
囲
内
で
あ
る
V
と
し
て
、
正
当
な
組
合
活
動
と
し
て
の
政
治
活
動
の
巾
を
広
く
意
え
る
第

三
の
立
場
に
近
似
し
て
い
る
点
に
あ
る
。
そ
し
て
第
二
に
、
一
面
に
お
い
て
正
当
な
組
合
活
動
即
統
制
権
の
範
囲
と
い
う
等
式
を
否
定
し

つ
つ
、
同
時
に
他
面
で
は
こ
の
等
式
を
そ
の
理
論
的
基
軸
に
復
活
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
第
三
の
立
場
に
対
す
る
批
判
者
で
あ
る
と
こ
ろ
に

特
徴
が
あ
る
。

，
教
授
は
、
〈
「
政
党
支
持
の
問
題
や
選
挙
斗
争
に
関
し
た
統
制
違
反
に
つ
い
て
は
、
統
制
権
の
発
動
を
め
ぐ
っ
て
是
非
の
議
論
は
あ
り

う
る
に
し
て
も
、
組
合
本
来
の
活
動
、
と
く
に
ス
ト
ラ
イ
キ
に
対
す
る
妨
害
行
為
が
組
合
の
統
制
権
の
範
囲
外
に
あ
る
と
い
わ
れ
て
は
、
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団
体
行
動
を
否
認
す
る
こ
と
に
通
じ
は
し
な
い
か
∀
と
い
う
意
見
に
対
し
て

　
〈
刑
事
免
責
の
あ
る
団
体
行
動
即
統
制
権
の
範
囲
と
い
う
等
式
が
成
立
す
る
わ
け
で
は
な
い
か
ら
（
た
と
え
ば
、
政
治
的
示
威
行
進
妾
、
れ
自

　
体
は
原
則
と
し
て
合
法
だ
と
考
え
ら
れ
る
け
れ
ど
も
、
そ
れ
に
参
加
し
な
か
っ
た
か
ら
と
い
っ
て
制
裁
を
加
え
ら
れ
る
べ
き
か
ど
う
か
は
疑
問
で
あ
る
）

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
こ

　
右
の
批
判
は
必
ず
し
も
当
っ
て
は
い
な
い
が
、
問
題
の
核
心
に
触
れ
て
い
る
こ
と
だ
け
は
確
か
で
あ
る
〉

と
さ
れ
、
あ
る
い
は
ま
た
、

　
〈
組
合
活
動
の
正
当
性
を
判
断
す
る
基
準
と
し
て
の
目
的
と
統
制
力
行
使
の
正
当
性
を
画
す
る
組
合
目
的
と
は
必
ず
し
も
一
致
し
な
け

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
二
）

　
れ
ば
な
ら
な
い
わ
け
で
は
な
い
…
…
V

と
し
て
、
正
当
な
組
合
活
動
と
統
制
権
の
範
囲
と
の
評
説
を
否
定
さ
れ
る
。
そ
し
て
同
時
に
、
他
方
で
は
、
〈
労
働
組
合
と
し
て
の
政
治

活
動
の
自
由
を
あ
る
程
度
承
認
す
る
学
説
も
、
統
制
力
の
及
ぶ
範
囲
を
組
合
本
来
の
目
的
に
限
定
し
よ
う
と
す
る
点
に
お
い
て
は
軌
を
一

に
し
て
い
る
〉
こ
と
を
指
摘
し
つ
つ
、

　
〈
労
働
組
合
は
使
用
者
に
対
抗
す
る
た
め
の
団
体
で
あ
る
か
ら
、
そ
の
自
主
性
を
維
持
さ
せ
る
た
め
に
は
、
対
使
用
者
…
関
係
で
組
合
活

　
動
の
正
当
性
の
範
囲
を
脂
う
か
ぎ
り
広
げ
て
解
釈
す
る
こ
と
は
妥
当
で
あ
る
。
け
れ
ど
も
、
こ
と
統
制
問
題
に
つ
い
て
は
逆
に
狭
く
解

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
三
）

　
す
べ
き
だ
と
い
う
議
論
に
は
、
納
得
し
え
な
い
も
の
が
あ
る
〉

と
さ
れ
て
い
る
。

　
労
働
組
合
の
基
本
的
な
論
理
は
、
労
働
者
個
々
人
の
個
々
ば
ら
の
行
動
を
統
一
性
と
規
律
性
を
基
礎
に
し
た
団
体
と
し
て
の
行
動
に
高

め
る
こ
と
に
よ
り
、
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
目
的
を
達
成
す
る
と
こ
ろ
に
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
そ
の
目
的
達
成
の
た
め

に
労
働
組
合
が
具
体
的
行
動
に
つ
い
て
の
団
結
意
思
を
形
成
し
た
場
合
、
そ
こ
に
は
労
働
組
合
の
全
構
成
員
は
そ
の
団
結
意
思
に
従
う
べ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
四
）

き
で
あ
る
と
い
う
規
範
的
要
請
が
存
在
す
る
。
正
当
に
か
つ
具
体
的
に
団
結
意
思
が
形
成
さ
れ
て
い
る
限
り
、
そ
の
意
思
に
反
す
る
行
動
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説

は
団
結
体
と
し
て
の
規
律
あ
る
行
動
を
阻
害
す
る
も
の
で
あ
り
、
　
労
働
組
冷
と
し
て
放
置
す
る
こ
と
の
で
き
な
い
反
規
範
な
も
の
で
あ

る
。
そ
し
て
こ
の
こ
と
は
、
統
制
権
の
根
拠
づ
け
を
い
わ
ゆ
る
団
結
権
説
と
い
わ
ゆ
る
団
体
個
有
権
説
と
の
い
つ
れ
に
求
め
る
か
に
か
か

わ
ら
ず
、
統
制
権
が
労
働
組
合
と
し
て
、
使
用
者
又
は
国
家
機
…
関
と
の
対
抗
関
係
を
通
じ
て
、
そ
の
目
的
を
達
成
す
る
上
で
必
要
な
内
部

の
統
一
性
を
保
持
す
る
こ
と
を
存
在
目
的
と
す
る
以
上
、
団
結
意
思
に
反
す
る
反
規
範
的
行
動
は
す
べ
て
統
制
権
の
対
象
と
な
る
も
の
で

あ
る
。
こ
の
意
味
に
お
い
て
、
正
当
な
組
合
活
動
即
団
結
権
と
い
う
等
式
は
正
し
い
。

　
こ
の
こ
と
は
、
労
働
組
合
が
そ
の
目
的
達
成
の
た
め
に
な
す
政
治
活
動
に
関
す
る
意
思
決
定
に
違
反
し
て
な
さ
れ
る
行
動
に
つ
い
て
も

妥
当
す
る
。
　
団
結
意
思
を
阻
害
す
る
反
規
範
な
も
の
だ
と
い
う
非
難
を
受
け
る
べ
き
こ
と
に
は
変
り
な
い
か
ら
で
あ
る
。
　
た
と
え
そ
れ

が
、
団
結
構
成
員
個
人
の
政
治
的
自
由
を
理
由
と
す
る
場
合
で
も
同
様
で
あ
る
。
な
ぜ
な
ら
、
労
働
組
合
が
政
治
活
動
に
関
し
て
意
思
決

定
を
な
し
う
る
と
す
る
か
ぎ
り
、
し
か
も
そ
の
意
思
決
定
が
組
合
構
成
員
の
多
数
決
に
よ
る
も
の
と
さ
れ
る
か
ぎ
り
、
構
成
員
個
人
の
政

治
的
自
由
は
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
労
働
組
合
の
目
的
に
従
属
し
、
そ
の
意
味
で
制
限
可
能
な
も
の
、
相
対
的
な
も
の
で

あ
る
こ
と
が
前
提
さ
れ
ざ
る
を
得
な
い
か
ら
で
あ
る
。
三
島
教
授
の
立
場
は
理
論
的
一
貫
性
を
欠
く
も
の
で
は
な
い
で
あ
ろ
う
か
。
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（（（（四三ニー
））））

三
島
宗
彦
・
労
働
組
合
と
除
名
の
法
理
（
季
刊
労
働
法
5
3
号
）
一
四
三
頁

三
島
・
前
掲
書
一
四
八
頁

三
島
・
前
掲
書
，
一
五
〇
頁

蓼
沼
謙
一
。
労
働
組
合
の
統
制
力
（
労
働
法
休
系
1
）
二
一
七
～
八
頁
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組合統制権の構造（甲斐）

　
以
上
の
検
討
の
な
か
で
指
摘
し
た
諸
点
の
う
ち
、
政
治
活
動
に
関
す
る
統
制
権
の
構
造
を
ど
う
把
え
る
か
と
い
う
こ
と
を
示
す
の
に
必

要
な
も
の
を
要
約
す
れ
ば
次
の
よ
う
に
な
る
。

ω
　
労
働
組
合
は
政
治
活
動
を
お
こ
な
う
こ
と
が
で
き
る
こ
と
。

②
　
こ
の
政
治
活
動
は
く
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
V
と
い
う
こ
と
を
目
的
と
す
る
も
の
で
あ
り
、
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上

を
目
的
と
す
る
活
動
と
は
別
に
政
治
活
動
が
な
さ
れ
る
も
の
で
は
な
い
こ
と
。
も
し
労
働
組
合
の
政
治
活
動
が
く
労
働
者
の
経
済
的
地
位

の
向
上
V
を
目
的
と
し
な
い
場
合
に
は
、
そ
れ
は
も
は
や
く
正
当
な
組
合
活
動
V
に
は
含
ま
れ
ず
、
し
た
が
っ
て
そ
れ
は
本
稿
の
議
論
の

枠
外
の
も
の
で
あ
る
こ
と
。

㈲
　
正
当
な
組
合
活
動
即
統
制
権
の
範
囲
と
い
う
等
式
は
政
治
活
動
に
関
し
て
も
妥
当
す
る
こ
と
。

　
以
上
の
よ
う
な
理
解
に
し
た
が
っ
て
正
当
に
形
成
さ
れ
た
団
結
意
思
に
反
す
る
行
動
は
す
べ
て
統
制
権
の
対
象
で
あ
る
と
理
解
す
る
場

合
、
注
意
さ
る
べ
き
は
つ
ぎ
の
点
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
労
働
組
合
構
成
員
の
特
定
の
行
動
が
反
規
範
的
な
も
の
と
い
う
非
難
を
受
け
る
ベ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヘ
　
　
へ

き
も
の
か
ど
う
か
の
判
断
は
、
そ
の
特
定
の
行
動
が
団
結
意
思
に
反
す
も
の
か
反
し
な
い
も
の
か
と
い
う
、
も
っ
ぱ
ら
質
的
な
評
価
の
場

面
に
属
す
る
こ
と
で
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
具
体
的
に
発
動
さ
れ
る
べ
き
統
制
権
に
つ
い
て
は
、
団
結
意
思
に
反
す
る
反
規
範
的
な
行
動

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
へ

と
い
う
評
価
を
前
提
に
し
、
さ
ら
に
、
そ
れ
が
反
規
範
的
な
も
の
と
し
て
ど
の
程
度
非
難
さ
れ
る
べ
き
か
と
い
う
衡
量
的
な
評
価
が
な
さ

れ
な
ら
な
い
。
こ
の
点
、
労
働
組
合
の
基
本
的
な
論
理
が
統
一
性
と
規
律
性
を
基
礎
に
し
た
団
体
行
動
に
よ
っ
て
、
使
用
者
又
は
国
家
機
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ヘ
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ヘ
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関
と
の
対
抗
関
係
を
通
じ
て
、
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
目
的
を
達
成
す
る
と
こ
ろ
に
あ
る
以
上
、
特
定
の
行
動
が
ど
の
程

度
反
規
範
的
な
非
難
を
う
け
る
べ
き
か
の
量
的
評
価
は
少
く
と
も
二
つ
の
面
か
ら
な
さ
れ
る
必
要
が
あ
る
。
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へ

　
ま
ず
、
．
、
灼
使
用
者
又
は
国
家
機
関
と
の
対
抗
関
係
と
い
う
面
に
ひ
と
つ
の
評
価
の
基
準
が
求
め
ら
れ
る
。
こ
の
対
抗
関
係
が
緊
張
す
れ

ヘ
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ば
す
る
ほ
ど
、
そ
の
な
か
で
生
じ
る
団
結
意
思
違
反
行
為
に
対
す
る
非
難
の
度
合
は
強
ま
る
で
あ
ろ
う
。
こ
れ
を
団
結
意
思
に
反
す
る
行

へ為
の
面
に
視
点
を
お
く
な
ら
反
規
範
的
行
為
の
類
型
と
し
て
は
全
く
圃
一
の
団
結
意
思
違
反
行
為
で
あ
っ
て
も
、
平
常
時
に
お
け
る
そ
れ

と
団
体
交
渉
そ
0
他
の
団
体
行
動
時
に
お
け
る
そ
れ
と
で
は
、
そ
れ
に
加
え
ら
れ
る
非
難
は
後
者
の
場
合
の
方
が
は
る
か
に
強
い
も
の
が

あ
ろ
う
。
例
え
ば
、
平
常
時
に
お
け
る
組
合
大
会
決
定
に
理
由
も
な
し
に
違
反
す
る
場
合
と
、
ス
ト
ラ
イ
キ
中
に
お
け
る
組
合
大
会
参
加

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
ヘ
　
　
へ
　
　

決
定
に
理
由
な
し
に
違
反
す
る
場
合
ど
で
は
、
後
者
の
方
が
強
い
非
難
を
受
け
る
で
あ
ろ
う
。
さ
ら
に
、
団
結
意
思
の
面
に
視
点
を
お
い

て
こ
れ
を
み
る
な
ら
、
団
結
意
思
が
対
抗
関
係
を
緊
張
し
た
も
の
に
す
る
場
合
と
そ
う
で
な
い
場
合
と
で
は
、
団
結
意
思
に
違
反
す
る
行

動
に
対
す
る
非
難
の
度
合
は
異
な
る
で
あ
ろ
う
。
例
え
ば
、
レ
ク
レ
ー
シ
ョ
ン
参
加
決
定
に
違
反
す
う
場
合
と
現
実
に
要
求
を
明
示
し
た

ス
ト
ラ
イ
キ
へ
の
参
加
決
定
に
反
す
る
行
動
と
で
は
、
後
者
の
方
が
よ
り
強
く
非
難
さ
れ
る
こ
と
に
な
ろ
う
。

　
つ
ぎ
に
、
労
働
組
合
の
目
的
と
い
う
面
か
ら
も
評
価
の
基
準
が
求
め
ら
れ
る
で
あ
ろ
う
。
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
組
合

目
的
と
具
体
的
に
形
成
さ
れ
た
団
結
意
思
と
の
関
係
如
何
に
よ
っ
て
、
団
結
意
思
違
反
．
行
為
に
対
す
る
非
難
の
度
合
に
差
異
が
生
じ
る
。
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形
成
ざ
れ
た
特
定
の
団
結
意
思
が
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
目
的
に
直
接
的
・
具
体
的
に
結
び
つ
い
て
い
れ
ば
い
る
ほ
ど
、
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ヘ
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そ
の
団
結
意
思
に
反
す
る
行
動
に
対
す
る
非
難
は
強
度
の
も
の
に
な
る
。
例
え
ば
、
一
般
的
な
学
習
会
参
加
決
定
違
反
の
行
動
と
賃
上
げ

要
求
の
ス
ト
ラ
イ
キ
参
加
決
定
に
違
反
す
る
場
合
と
で
は
、
疑
い
な
く
後
者
の
方
に
よ
り
強
い
非
難
が
注
が
れ
よ
う
。
同
様
の
こ
と
は
政

治
活
動
と
い
わ
ゆ
る
経
済
活
動
を
比
較
し
た
場
合
に
い
え
よ
う
し
、
政
治
活
動
相
互
に
つ
い
て
も
妥
当
す
る
。

　
一
般
に
う
政
治
活
動
は
い
．
わ
ゆ
る
経
済
活
動
に
比
較
し
た
場
合
、
．
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
目
的
と
の
結
び
つ
き
が
よ
り
間
接
的
で

あ
り
、
よ
り
抽
象
的
で
あ
る
。
い
わ
ゆ
る
市
民
的
立
場
か
ら
の
政
治
活
動
の
典
型
で
あ
る
平
和
憲
法
擁
護
の
行
動
を
例
に
と
れ
ば
、
こ
れ

は
く
も
と
よ
り
労
働
者
階
級
の
生
活
利
益
の
向
上
と
無
縁
で
は
な
く
、
窮
局
に
お
い
て
自
ら
の
社
会
経
済
的
地
位
の
改
善
を
め
ざ
し
て
の
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運
動
と
い
え
る
が
V
、
い
わ
ゆ
る
経
済
活
動
と
比
較
し
た
場
合
、
経
済
的
地
位
の
向
上
と
の
結
び
つ
き
は
よ
り
間
接
的
で
あ
り
抽
象
的
で

あ
る
。
又
、
同
様
な
こ
と
は
政
治
活
動
相
互
の
あ
い
だ
に
も
肯
定
さ
れ
ざ
る
を
得
な
い
。
労
働
立
法
改
悪
反
対
の
行
動
と
平
和
憲
法
擁
護

の
た
め
の
行
動
と
で
は
、
後
者
の
方
が
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
目
的
と
の
結
び
つ
き
に
お
い
て
よ
り
間
接
的
で
あ
ろ
う
。
こ
の
よ
う

に
経
済
的
地
位
の
向
上
を
め
ざ
す
と
い
う
点
で
は
質
的
に
は
同
じ
団
結
意
思
で
あ
り
な
が
ら
、
結
び
つ
き
の
度
合
に
お
い
て
様
々
の
段
階

序
列
を
な
し
て
い
る
こ
と
、
そ
し
て
そ
の
序
列
に
対
応
し
て
、
団
結
意
思
違
反
行
為
に
対
す
る
非
難
に
差
異
が
あ
る
。
具
体
的
に
発
動
さ

れ
る
統
制
権
は
、
こ
の
衡
量
的
評
価
に
し
た
が
っ
て
、
単
な
る
注
意
・
謎
責
・
制
裁
金
、
…
…
除
名
と
い
っ
た
バ
ラ
エ
テ
ィ
ー
を
示
す
こ

と
に
な
る
。

　
評
価
の
基
準
に
つ
い
て
詳
細
な
検
討
が
必
要
で
あ
る
が
、
本
稿
と
し
て
は
、
質
的
評
価
と
量
的
評
価
を
論
量
的
に
区
別
す
る
考
え
方
の

基
本
を
示
せ
ば
足
り
る
で
あ
ろ
う
か
ら
、
つ
ぎ
に
そ
の
具
体
的
な
適
用
例
そ
う
。

　
一
般
に
承
認
を
得
て
い
る
命
題
、
つ
ま
り
く
組
合
の
決
定
を
も
っ
て
し
て
も
組
合
員
の
政
治
活
動
を
一
般
的
に
禁
止
す
る
こ
と
は
で
き

な
い
V
と
い
う
命
題
は
、
そ
れ
が
、
こ
の
よ
う
な
組
合
決
定
に
反
す
る
行
動
に
対
す
る
統
制
権
を
否
定
す
る
点
に
お
い
て
正
し
い
。
そ
し

て
こ
の
命
題
の
根
拠
は
一
般
に
個
人
の
政
治
的
自
由
に
求
め
ら
れ
て
い
る
。
し
か
し
、
個
人
の
政
治
的
自
由
は
団
結
構
成
員
に
関
す
る
か
ぎ

り
、
労
働
者
の
経
済
的
地
位
の
向
上
と
い
う
団
結
目
的
に
従
属
す
る
も
の
で
あ
り
、
こ
の
目
的
達
成
の
た
あ
に
組
合
が
政
治
活
動
を
な
す

こ
と
が
で
き
る
と
す
る
か
ぎ
り
、
組
合
員
の
政
治
的
自
由
の
絶
体
性
を
主
張
す
る
こ
と
は
矛
盾
で
あ
る
。
こ
の
命
題
の
正
し
さ
は
、
一
般

的
な
か
た
ち
で
政
治
活
動
を
禁
ず
る
組
合
決
定
は
そ
の
名
宛
入
を
も
っ
ぱ
ら
内
部
の
組
合
員
に
限
る
も
の
で
し
か
な
く
、
誕
価
基
準
と
し

て
の
対
抗
性
の
度
合
は
ほ
と
ん
ど
ゼ
ロ
に
等
し
い
し
、
さ
ら
に
組
合
目
的
と
の
結
合
の
度
合
に
つ
い
て
は
、
直
接
性
・
具
体
性
を
詮
議
す

る
ま
で
も
な
い
こ
と
、
し
た
が
？
て
統
制
権
は
ゼ
ロ
に
等
し
い
と
い
う
こ
と
に
よ
る
。
つ
ま
り
、
全
く
統
制
権
を
伴
い
え
な
い
よ
う
な
決

定
は
無
意
味
だ
と
い
う
点
に
あ
る
。
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現
実
の
問
題
と
も
か
ら
ま
り
是
非
と
も
触
れ
て
お
か
ね
ば
な
ら
な
い
の
は
選
挙
に
関
す
る
問
題
、
特
に
特
定
政
党
支
持
を
組
合
で
決
定

説　
　
し
た
場
合
の
統
制
権
の
問
題
で
あ
る
。
選
挙
に
際
し
て
の
特
定
政
党
支
持
ま
た
は
特
定
候
補
支
持
の
組
合
決
定
は
、
直
接
に
は
個
別
的
三

論　
　
合
員
を
名
宛
入
と
す
る
。
一
般
的
に
は
、
政
治
活
動
は
国
家
機
関
を
名
宛
人
と
し
て
お
り
、
そ
の
た
あ
に
国
家
機
関
と
の
対
抗
関
係
を
通

　
　
じ
て
組
合
目
的
の
達
成
を
は
か
る
も
の
で
あ
る
が
、
選
挙
に
関
す
る
意
思
決
定
、
特
に
特
定
政
党
支
持
の
決
定
あ
る
い
は
特
定
候
補
支
持

　
　
決
定
と
い
う
も
の
は
、
国
家
機
関
を
ど
う
構
成
す
る
か
の
問
題
（
論
理
的
に
は
対
抗
関
係
以
前
の
問
題
）
を
め
ぐ
り
、
組
合
員
を
直
接
の
名
宛

　
　
人
と
し
て
態
度
決
定
を
迫
る
も
の
で
あ
り
、
使
用
者
又
は
国
家
機
関
と
の
対
抗
性
の
度
合
は
ほ
と
ん
ど
ゼ
ロ
に
近
い
。
又
、
経
済
的
地
位

　
　
の
向
上
と
い
う
目
的
は
、
　
支
持
さ
れ
た
と
こ
ろ
の
特
定
政
党
又
は
特
定
候
補
に
よ
ら
な
け
れ
ば
果
さ
れ
な
い
と
は
必
ず
し
も
言
え
な
い

　
　
し
、
又
そ
の
特
定
政
党
支
持
決
議
や
特
定
候
補
支
持
決
議
に
よ
っ
て
必
ず
果
た
さ
れ
る
も
の
で
も
な
い
。
組
合
目
的
と
こ
う
い
う
か
た
ち

　
　
の
団
結
意
思
と
は
直
接
に
つ
な
が
ら
な
い
。

　
　
　
以
上
述
べ
た
こ
と
の
基
本
点
を
要
約
す
れ
ば
、
一
般
に
政
治
活
動
に
関
す
る
意
思
に
つ
い
て
は
、
統
制
権
に
よ
る
裏
付
け
は
い
わ
ゆ
る

　
　
経
済
活
動
に
お
け
る
場
合
の
そ
れ
よ
り
も
弱
く
な
ら
ざ
る
を
得
な
い
し
、
と
り
わ
け
、
い
わ
ゆ
る
市
民
的
立
場
か
ら
提
起
さ
れ
る
よ
う
な

　
　
性
質
の
政
治
活
動
に
つ
い
て
は
統
制
権
は
認
め
ら
れ
そ
う
も
な
い
こ
と
で
あ
る
。
そ
七
て
こ
の
こ
と
は
、
政
治
活
動
と
い
う
も
の
は
組
合

　
　
員
相
互
の
民
主
的
な
討
議
の
上
に
立
ち
、
し
か
も
組
合
員
自
身
の
自
発
性
を
よ
り
ど
こ
ろ
と
し
て
な
さ
れ
る
以
外
に
な
く
、
統
制
権
に
よ

　
　
る
し
め
つ
け
を
よ
り
ど
こ
ろ
と
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
と
い
う
意
味
に
お
い
て
、
運
動
論
の
実
際
に
も
合
致
す
る
で
あ
ろ
う
。
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あ
　
と
　
が
　
き

本
稿
は
組
合
統
制
権
の
構
造
把
握
の
た
め
の
一
試
論
で
あ
り
、
し
か
も
組
合
の
政
治
活
動
に
関
連
す
る
側
面
に
視
点
を
置
い
た
た
め
、



例
え
ば
組
合
活
動
の
正
当
性
を
め
ぐ
る
問
題
の
よ
う
な
、
前
提
的
な
諸
問
題
、
な
ら
び
に
、
た
と
え
ば
組
織
強
制
と
い
っ
た
よ
う
な
関
連

的
諸
問
題
に
ふ
れ
る
こ
と
が
で
き
な
か
っ
た
。
諸
の
見
解
に
対
す
る
理
解
の
仕
方
に
間
違
い
が
な
い
こ
と
を
希
心
し
つ
つ
、
筆
者
な
り
の

考
え
方
の
基
本
的
な
骨
組
み
を
か
き
と
め
た
も
の
で
あ
る
。
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