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ま

え

が

き

一
、
古
い
賃
金
計
算
表
か
ら

炭
砿
の
坑
内
員
、
殊
に
採
炭
の
賃
金
に

つ
い
て
本
質
的
な
問
題
は
さ
て
お
き
、
採

炭
作
業
が
原
始
的
採
炭
時
代
か
ら
次
第
に
機
械
化
さ
れ
た
過
程
と
そ
れ
に
伴
う
賃
金

体
系
の
改
変
に
つ
い
て
考
え
て
み
た
い
と
思

う
。

浅
才
微
力
に
加
え
資
料
も
乏
し
く
従

っ
て

一
部
の
炭
砿
事
例
に
よ
る
ほ
か
な
い
が
、

こ
れ
を
以

っ
て
す
べ
て
を
律
す
る
も
の
で
は
勿
論
な
い
。
見
聞
し
て
き
た
実
情
を
中

心
に
記
述
し
た
も
の
で
あ
る
こ
と
を
予
め
御
諒
解
願

っ
て
お
き
た
い
。

採
炭
方
式
に
つ
い
て
、
原
始
的
時
代
か
ら

の
概
況
を
述
べ
る
こ
と
に
し
た
が
、
主

旨
が
賃
金
体
系
に
あ
る
の
で
、
採
炭
方
式
等

の
専
門
的
な
こ
と
は
略
し
、
単
に
そ
の

概
要
を
述
べ
る
に
止
め
る
。

説
明
が
多
少
く
ど
く
ど
し
い
記
述
に
な

っ
た
点
が
あ
る
が
、
最
近
の
状
況
と
対
比

し
て
み
る
た
め
に
ほ
か
な
ら
な
い
。

次
に
、
古
い
時
代
に
賃
金
か
ら
控
除
さ
れ

て
い
た
諸
項
目
に
つ
い
て
も
若
干
触
れ

た
が
、
こ
れ
は
当
時
の
事
情
を
知
る
た
め
蛇
足
と
は
知
り
な
が
ら
、
こ
れ
を
新
旧
二

つ
の
事
例
比
較
に
よ

っ
て
生
活
状
況
を
推
察
す
る

一
助
に
と
も
思

っ
て
採
り
上
げ
た

次
第
で
あ
る
。

日[

古
い
賃
金
計
算
表
の
発
見

終
戦
後
物
資
不
足
の
頃
、
よ
く
裏
紙
を
使

っ
た
も
の
で
あ
る
。
そ
の
頃
メ
モ
用
紙

な
ど
に
す
る
た
め
、
経
理
課
の
某
君
が
私
の
求
め
に
応
じ
て
探
し
て
く
れ
た
保
存
期

限
切
れ
の
不
用
物
と
し
て
取
り
出
し
て
く
れ
た
紙
が
八
十
四
枚
ば
か
り
見
付
か
っ
た
。

勿
論
裏
に
は
色
い
ろ
書
き
込
ん
で
い
る
が
、
紙
の
表
に
は

「
坑
内
夫
稼
高
及
決
算

表
」
と
印
刷
さ
れ
て
お
り
、
現
在
の

「
賃
金
台
帳
」
に
相
当
す
る
も
の
で
あ
る
。

そ
の
記
載
内
容
を
見
る
と
、
当
時
の
こ
と
が
次
々
に
思
い
出
さ
れ
た
。
そ
こ
で
、

こ
こ
で
は
便
宜
上

「
賃
金
計
算
書
」
と
呼
ぶ

こ
と
に
し
て
、
当
時
の
坑
内
夫
の
う
ち

採
炭
夫
の
賃
金
の
決
め
方
や
支
払
方
法
、
控
除
金
等
に
つ
い
て
、
記
憶
を
辿
り
な
が

ら
書

い
て
み
る
こ
と
に
し
た
。

ま
ず
、
こ
の
賃
金
計
算
書
の
様
式
は
別
紙
の
通
り
で
あ
る
。

こ
の
計
算
書
の
年
代
は
内
容
諸
項
目
な
ど
か
ら
昭
和
十
二
年
、
賃
金
累
計
額
の
数

字
か
ら
三
月
分

で
あ
る
こ
と
が
わ
か
る
。

こ
の
八
十
四
枚
即
ち
八
十
四
名
分

の
賃
金
を

一
応
集
計
し
て
み
た
。
そ
の
集
計

(後
掲
表
1
参
照
)
の
結
果
で
当
時
の
坑
内
夫
の
賃
金
実
績
と
み
る
も
の
で
は
な
い

が
、
当
時
は
賃
金
規
則
と
い
う
よ
う
な
成
文
化
さ
れ
た
も
の
は
な
か

っ
た
し
、
そ
れ

ら
の
こ
と
を
知
り
得
る
資
料
も
見
当
ら
な
い
の
で
、
当
時
の
実
情
を
知
る

一
助
に
は

な
る
の
で
は
あ
る
ま
い
か
と
思
う
わ
け
で
あ
る
。
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口

計
算
書
当
時
の
状
況
な
ど

1
、
賃
金
に
関
す
る
規
定

労
基
法
施
行
前
に
お
い
て
は
鉱
夫
雇
傭
労
役
規
則

(現
行
の
就
業
規
則
に
当
る
。

以
下
単
に
労
役
規
則
と
い
う
)
に
次
の
よ
う
に
定
め
ら
れ
て
い
る
。

第
五
章

賃
金
支
払
方
法
及
び
支
払
期
日

▲
第
十
八
条

鉱
夫
の
賃
金
算
定
方
法
は
定
額
払
及
び
稼
高
払
の
二
種
と
す
る
。

選
炭
夫
の
全
部
、
運
搬
夫

・
機
械
夫

・
工
作
夫
及
び
雑
夫
の
一
部
の
賃
金
は
定
額

払
に
依
り
、
其
の
他
の
鉱
夫
の
賃
金
は
稼
高
払
に
依
る
も
の
と
す
る
。

▲
第
二
十
条

稼
高
払
賃
金
は
業
務
の
種
類
難
易
に
従
い
賃
金
の
単
価
を
定
め
其
の

出
来
高
に
応
じ
て
支
給
す
る
。

賃
金
の
単
価
及
び
共
同
作
業
の
場
合
に
お
け
る
割
当
方
法
は
作
業
着
手
前
予
め
鉱

夫
に
通
告
す
る
。

2
、
採
炭
方
式
の
改
変
と
賃
金

以
下
時
代
区
分
は
具
体
的
に
定
め
た
も

の
で
な
く
概
念
的
に

一
応
区
分
し
た
も
の

で
あ
る
。④

原
始
的
採
炭
時
代

明
治
年
間
の
こ
と
は
知
ら
な
い
が
、

大
正
の
初
期
、
俗
に
狸
掘
り

と
い
う
採
掘
現
場
を
見
た
こ
と
が
あ
る
。
男
三
人

ぎ
わ

す

み

ば
か
り
で
、
露
頭
際
か
ら
炭
層
に
沿

っ
た
手
掘
り
で
あ

っ
た
。
石
炭
を
採
る
の
が
目

的
で
あ
る
か
ら
真
直
に
地
中
に
入
る
と
は
限
ら
な
い
。
横
広
く
掘

っ
た
り
深
く
掘

っ

た
り
し
て
い
た
。
道
具
は
ツ
ル
ハ
シ
、
地
上
に
運
び
出
す
の
は
主
に
テ
ボ
で
あ

っ
た
。

こ
の
時
代
か
ら
か
な
り
永
い
間
、
塊
炭
掘
り
で
粉
炭
は
殆
ん
ど
そ
の
場
に
捨
て
ら
れ

て
い
た
。

右
の
ほ
か
に
小
型
坑
式
で
、
や
は
り
露
頭
か
ら
沿
層
で
や
や
傾
斜
し
奥

へ
掘
り
進

ん
で
い
た
。
二
十
米
も
あ

っ
た
だ
ろ
う
か
、
坑
内
に
何
人
い
た
か
わ
か
ら
な
か

っ
た

が
、
時
々
ス
ラ
で
運
び
出
し
て
く
る
の
を
見
た
。

の
ち
小
型
捲
が
据
付
け
ら
れ
、
排
水
用
小
型
ポ
ン
プ
も
据
付
け
ら
れ
た
が
、
大
分

あ
と
の
こ
と
で
あ
る
。

ま
た
井
戸
型
に
地
上
か
ら
ほ
ぼ
垂
直
に
掘
り
下
げ
て
い
た
の
も
あ

っ
た
。
昔
は
こ

の
よ
う
に
掘

っ
た
あ
と
を
ア
ブ
と
呼
ん
だ
そ
う
だ
が
、
採
掘
跡
し
か
見
た
こ
と
は
な

く
、
盗
掘
現
場
は
何
回
か
見
た
。

さ
て
、
こ
の
時
代
の
採
炭
賃
金
は
安
全
な
請
負
払
で
、
各
人
の
現
実
掘
り
出
し
た

量
に
応
じ
決
め
た
単
価
に
よ

っ
て
計
算
さ
れ
た
。

働
く
者
も
そ
の
日
の
作
業
量
つ
ま
り
掘
出
し
た
石
炭
の
量
が
そ
の
日
確
定
さ
れ
賃

金
額
も
確
定
さ
れ
る
の
で
励
み
に
な

っ
た
。
景
気
の
よ
い
と
き
に
は
毎
日
仕
事
終
り

に
そ
の
日
の
賃
金
を
支
払

っ
た
と
い
う
話
も
あ

っ
た
。

坑
内
採
掘
現
場
が
坑
口
か
ら
遠
く
な
り
、
採
掘
区
域
も
広
く
な
る
と
、
運
搬
距
離

も
遠
く
な
り
、
捲
揚
機
の
施
設
や
排
水
設
備
も
必
要
に
な

っ
て
く
る
。

原
始
的
採
掘
で
は
も
う
駄
目
で
当
然
改
め
ら
れ
た
。

◎

残
柱
式
採
炭
時
代

ひ
と
き
き

一
先
編
成
即
ち
先
山
と
後
山
、
坑
口
か
ら
卸
を
下
だ

っ
て
坑
道
に
入
る
。
そ
の
坑

道
か
ら
沿
層
で
肩

へ
上
る
か
、
フ
ケ

へ
下
だ
る
か
し
て
、

一
丁
切
羽
を
作
り
石
炭
を

掘
り
出
し
た
。
昭
和
初
期

(
二

・
三
年
)
ま
で
こ
の

一
丁
切
羽
と
い
う
残
柱
式
採
炭

が
多
く
行
わ
れ
て
い
た
。

先
山
は

ツ
ル
バ
シ
で
掘
る
。
後
山
は
女
子
が
多
く
、
テ
ボ
、
カ
ゴ
、
ス
ラ
な
ど
が

そ
の
現
場
の
状
況
に
よ

っ
て
使
用
さ
れ
て
い
た
。
そ
う
し
て
運
び
出
し
た
石
炭
を
炭
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車
に
積
み
、
そ
の
炭
車
に
金
札
を
附
け
た
。
金
札
に
は
数
字
が
打
込
ん
で
あ

っ
て
、

そ
の
日
の
使
用
者
が
金
札
の
受
払

い
に
よ

っ
て
判
る
よ
う
に
な

っ
て
い
た
。

こ
の
場
合
も
全
請
負
で
あ
る
が
、
坑
外

で
の
検
炭
に
よ

っ
て
判
定
さ
れ
る
正
味
函

数
即
ち
硬
引

(硬
の
混
入
歩
合
を
引
く
)
入
り
引

(容
積
の
不
足
歩
合
を
引
く
)
を

差
引
い
た
残
り
の
正
味
函
数
に
単
価
を
乗
じ
て
算
定
し
た
も
の
が
、
こ
の

一
先
の
ぞ

ぷ
だ
て

の
日
の
賃
金
額
に
な
り
、
先
山
、
後
山
の
配
分
は
係
員
が
判
定
し
た
歩
立
に
よ
り
按

分
さ
れ
る
。

き
り
ち
ん

こ
の
単
価
を

「
切
賃
」
と
称
し
、
現
場
係
と
そ
の
区
域
の
全
責
任
者

(炭
砿
に
よ
っ

て
名
称
が
異
る
で
あ
ろ
う
が
、
私
の
き
い
た
の
は
古
い
時
代
は
事
業
方
、
の
ち
に
は

部
主
任
と
呼
ん
で
い
た
)
と
打
合
せ
て
決
め
、
有
付
け
て
見
込
み
を
つ
け
る
と
同
時

に
切
賃

を
も
決
め
て
い
た
。

切
賃

の
決
定
は
炭
層
状
況
殊
に
炭
層

の
硬
軟
、
松
岩
の
介
在
、
炭
層

の
厚
薄
な

ど
に
よ
る
作
業
の
難
易
を
勘
案
し
、
そ
の
炭
砿
ま
た
は
坑

ご
と
の

一
般
振
合
な
ど
も

考
慮
さ
れ
て
い
た
よ
う
で
あ
る
。

(賃
金
計
算
例
)

先
山
後
山
の

一
先
で
そ
の
日
十
函
出
し
て
、
正
味
函
数
が
八

・
五
函
に
な
り
、
切

賃
五
〇
銭
と
し
た
ら
、
◎
α
O
×
。。
●α
"
心
田
b。
α
'
歩
立
が
先
山

一
・
二
、
後
山
○

・

九
と
し
た
ら
、
畠

・…

臨

凸

旧
塗

蓉

塗

畠

・・?

・・
旧
お

⊥

』
・…
'

隙
E
ゆ
。

こ
の
場
合
、
作
業
賃
か
ら
不
平
不
満
の
出
た
こ
と
は
余
り
知
ら
な
い
が
、
条
件
の

よ
い
箇
所

へ
繰
込
ん
で
も
ら

っ
た
ら
儲
か

る
と
い
う
こ
と
は
聞
い
た
。
だ
が
箇
所
を

個
人
に
固
定
す
る
こ
と
が
多
く
な
り
、
炭
層
の
状
況
が
余
程
変
化
し
な
い
限
り
切
賃

は
据
置
き
が
多
か

っ
た
。

◎

残
柱
式
長
壁
法
か
ら
長
距
離
長
壁
法
採
炭

へ

発
破
あ
と
殆
ん
ど
ス
コ
ッ
プ

で
す
く

い
戸
樋
で
流
す
よ
う
に
な

っ
て
か
ら
は
、

一
先
編
成
を
崩
し
て
多
数
共
同
採
炭
に
な

っ
た
。
こ
の
場
合
先
後
は
な
く
全
員
が
先

山
に
な

っ
た
。
こ
の
頃
ま
で
に
女
子
は
入
坑
禁
止
に
な

っ
て
い
た
。

カ

ッ
タ
ー
や
チ

ェ
ン
コ
ン
ベ
ヤ
ー
が
使
用
さ
れ
る
よ
う
に
な
り
、
残
柱
式
か
ら
、

二
つ
の
坑
道
間
を

一
挙
に
採
炭
し
て
い
く
長
距
離

ロ
ン
グ
払
に
変

っ
て
い

っ
た
。
こ

の
長
壁
法
も
前
進
式
か
ら
後
退
式

(退
部
式
)
に
な
り
、
大
勢
の
共
同
採
炭
に
な

っ

た
。

か
た

か
た

こ
れ
ら
の
場
合
は
二
交
代
で

一
方
は
採
炭
方
、
他
の
方
は
整
理
方
と
い
っ
て
コ
ン

ベ
ヤ
ト
ラ
フ
の
移
設
や
発
破
準
備
の
穿
孔
な
ど
の
作
業
を
し
た
。

か
た

個
人
と
し
て
は
歩
立
に
関
心
が
あ

っ
た
が
、
、
歩
立
は
両
方
係
員
の
協
議
で
決
め

ら
れ
て
い
た
。
採
炭
方
と
整
理
方
と
は
作
業
の
実
態
が
異
な
る
の
で
、
実
際
は
各
人

の
技
能
と
努
力
の
度
合
い
が
重
視
さ
れ
て
い
た
よ
う
で
あ
る
。
ま
た
払
の
支
柱
作
業

に
当
る
熟
練
者
も
重
視
さ
れ
、
こ
の
段
階
に
技
能
給
の
要
素
が
考
え
ら
れ
る
よ
う
に

な

っ
た
と
思
わ
れ
る
。

採
炭
機
械
の
導
入
が
次
々
に
行
わ
れ
、
採
炭
作
業
の
実
態
が
変
り
、
能
率
も
挙

っ

た
が
切
賃
も
改
訂
さ
れ
た
。

機
械
の
故
障
に
よ

っ
て

一
時
的
に
採
炭
作
業
を
休
止
し
た
と
き
、
払
の
落
盤
、
崩

落
事
故
発
生
な
ど
に
よ

っ
て
満
足
な
採
炭
が
で
き
な
か

っ
た
場
合
に
は
補
給
を
加
え

て
い
た
。
そ
の
補
給
金
額
は
係
員
と
直
属
の
事
業
方
と
打
合
せ
、
実
態
処
理
で
決
め

て
い
た
よ
う
だ
が
、

一
般
に
平
常
出
炭
の
賃
金
総
額

(推
定
)
を
上
限
と
し
て
の
差

額
を
勘
考
す
る
方
法
を
と

っ
て
い
た
よ
う
で
あ
る
。

変
災
や
事
故
の
た
め
採
炭
が
全
く
出
来
な
い
よ
う
な
場
合
に
は
、
他
の
作
業
に
振

か
た

向
け
ま
た
そ
の
片
付
け
作
業
な
ど
に
従
事
さ
せ
、
そ
の
方
は
日
役
と
し
て
作
業
の
実
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84名分 集計(一 人当平均)表1

勤 続
稼 働
方 数

差 引控 除内 払見 合
一 方

平 均
賃 金職 種 別

5.9234.403.4023.1112.OO
円 銭

1.80

円 銭

42.91

(人員)

採炭(13)

7.11246.403.5624.4317.332.1551.72跡間(27)

7.3254.313.3819.3012.681.5639.67
坑内

日役(44)

態
に
則
し
賃
金
を
査
定
し
た
。

ヘ

ヘ

ヘ

へ

採
炭
賃
金
に
は
他
に
入
増
賞
与
の
制

は
こ

度
が
あ

っ
た
。
石
炭
の
積
込
み
が
函
即

ち
炭
車

ス
リ
切
り
の
線
を
超
え
て
二
寸

刻
み
に
三
銭
と
か
五
銭
と
い
う
加
給
を

行

っ
て
荷
積
み

(山
盛
り
に
積
む
)
の

奨
励
を
し
た
。

こ
れ
ま
で
は
採
炭
賃
金
は
オ
ー
ル
請

負
即
ち
出
来
高
払
で
あ

っ
た
。

な
お
最
低
賃
金
制
と
い
う
規
定
は
ま

だ
な
か

っ
た
。

3
、
八
十
四
枚
中
採
炭
夫
の
賃
金

額

八
十
四
枚
の
う
ち
採
炭
夫
の
分
は
残

念
な
が
ら
十
三
枚
に
す
ぎ
な
い
が
、
そ

の
賃
金
に
つ
い
て
集
計
し
て
み
る
と
表

1
の
と
お
り
で
あ
る
。

当
時
の
全
砿
の
統
計
数
字
が
な
い
の

で
正
確
な
比
較
は
で
き
な
い
が
、
記
憶

で
は

一
方
平
均

一
円
八
十
銭
と
い
う
の

は
採
炭
夫
と
し
て
は
、.ま
あ
ま
あ
の
と

こ
ろ
で
あ

っ
た
と
思
う
。

4
、
賃
金
の
支
払

ず

っ
と
以
前
の
こ
と
は
知
ら
な
い
が
、
採
炭
賃
金
は
週
二
回
払
を

一
回
払
に
、
月

二
回
払
か
ら
坑
内
外
と
も
月

一
回
に
ま
で
変
更
さ
れ
た
。

こ
の
八
十
四
名
の
賃
金
計
算
書
は
月
二
回
払
の
頃
で
あ
る
こ
と
が
わ
か
る
。

賃
金
の
受
取
人
は
本
人
も
し
く
は
そ
の
家
族
で
殆
ん
ど
配
属
者
が
受
取
り
に
来
て

い
た
。
家
族
の
場
合
は
各
人
の
印
鑑
票
と
家
族
証
明

(続
柄

・
氏
名

・
生
年
月
田
記

載
)
に
よ

っ
て
確
め
て
い
た
。
も
し
疑
わ
し
い
と
き
に
は
労
務
係
に
確
認
し
て
も
ら

う
こ
と
も
あ

っ
た
。

住
宅
区
域
に
勤
労
課
所
管
の
各
区
詰
所
が
設
け
ら
れ
て
か
ら
は
、
経
理
課
員
が
区

の
詰
所
に
出
向
き
支
払

っ
て
い
た
。
そ
れ
は
不
測
の
事
件
発
生
防
止
と
高
利
貸
し
行

商
人
な
ど
の
出
入
に
備
え
て
の
た
め
で
も
あ

っ
た
。

5
、
諸
控
除
金

こ
の
賃
金
計
算
書
に
み
ら
れ
る
賃
金
か
ら
控
除
さ
れ
て
い
る
も
の
は
次
の
と
お
り

で
あ
る
。④

医
療
代

炭
砿
病
院
に
受
診
す
る
と
き
は
本
人
家
族
と
も
指
定
の
薬
券
を

一
回

一
枚
必
要
と

し
た
。

一
枚
五
銭
で
あ

っ
た
か
ら
、
部
外
者
か
ら
み
る
と
羨
望
に
堪
え
な
か

っ
た
こ

と
で
あ
ろ
う
が
、
こ
れ
は
会
社
の
福
利
厚
生
の

一
つ
で
あ

っ
た
。

⑰

電
気
料
、
家
屋
修
繕
料

電
灯
料
金
は
灯
数
に
応
じ
五
十
五
銭
～

一
円
二
〇
銭

ー
住
宅
規
格
に
よ
っ
て
灯
数
、

球
の
ワ
ッ
ト
が
決

っ
て
い
た
。
通
勤
者
及
び
住
宅
借
主
で
な
い
独
身
者
は
勿
論
な
い
、

一
戸
の
料
金
で
あ
る
。

修
繕
料
は
窓
ガ
ラ
ス
を
破
損
し
て
取
替
え
た
よ
う
な
場
合
の
実
費
弁
償

で
あ

っ
た
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と
思
う
。⑪

税
金

一
律
十
六
銭
に
な

っ
て
い
る
。
こ
れ
は
炭
砿
全
戸
に
対
す
る
戸
数
割
を
舎
数
で
等

分
割
当
て
た
当
時
の
地
方
税
で
あ
る
。

こ
の
時
代
に
は
所
得
税
は
な
か

っ
た
。

　
保
険
料

こ
の
当
時
は
健
康
保
険
の
み
で
あ
る
。
健
康
保
険
法
は
大
正
十

一
年
四
月
法
律
第

七
〇
号
で
公
布
さ
れ
た
よ
う
だ
が
、
炭
砿

の
従
業
員
が
加
入
し
た
の
は
昭
和
七
、
八

年
と
記
憶
し
て
い
る
。
炭
砿
に
よ
り
加
入
時
期
に
遅
速
が
あ
ろ
う
。

や
き
ち
ん

　
道
具
焼
賃

坑
内
夫
の
使
用
す
る
ツ
ル
ハ
シ
の
穂
先

な
ど
の
焼
賃
で
あ
る
。

各
坑
口
近
く
に
炭
砿
指
定
の
鍛
冶
屋
が
あ

っ
て
、
請
負
ま
た
は
月
手
当
で
休
日
以

外
の
日
に
作
業
し
て
い
た
。
ツ
ル
自
体

・
ツ
ル
の
穂
先

・
他
の
道
具
の
焼
賃
が
定
め

て
あ

っ
た
。

各
人
終
業
時
に
券
を
も
ら
い
、
そ
れ
を
現
品
に
添
え
て
鍛
冶
屋
に
持
参
し
あ
と
で

取
り
に
行

っ
た
。
こ
の
計
算
書
に
よ
る
と

一
件

一
〇
～

一
五
～
二
〇
銭
程
度

に
な

っ

て
い
る
。◎

過
怠
金

罰
則
に
よ

っ
て
徴
収
さ
れ
る
も
の
で
あ

る
。
鉱
夫
労
役
規
則
第
十

一
章
第
四
十
条
、

四
十

一
条
の
規
定
に
よ
り
多
く
は
賃
金
か
ら
差
引
か
れ
た
。

㊤

保
育
料

家
族
の
幼
児
を
炭
砿
保
育
園
に
入
れ
て
い
る
場
合
、
月
額
三
〇
銭
に
な

っ
て
い
る
。

②

分
会
費

軍
友
会
に
入
会
し
て
い
る
も
の
の
会
費

で
こ
の
計
算
書
に
よ
る
と
月
五
銭
程
度
で

あ

っ
た
よ
う
だ
。

な
お
軍
友
会
は
在
郷
軍
人
会
と
は
別
個
に
組
織
さ
れ
た
も
の
で
あ
る
。

⑦

衛
生
費

・
安
全
灯
使
用
料

衛
生
費
は
便
所
の
汲
取
料
に
な
る
が
、
こ
の
頃
は
ま
だ
共
同
便
所
で
あ

っ
た
と
思

う
の
で
該
当
は
な
い
よ
う
で
あ
る
。

坑
内
作
業
員
は
使
用
安
全
灯
の
使
用
料

一
回
五
銭
の
割
合

で
徴
収
さ
れ
た
。
月

二
〇
方
で

一
円
に
な
る
。

⑱

安
全
灯
破
損

安
全
灯
を
破
損
し
た
と
き
破
損
の
程
度
に
よ
り
弁
償
せ
ね
ば
な
ら
な
い
と

「安
全

灯
取
扱
規
定
」
に
定
め
て
あ

っ
た
。
そ
の
規
定
の
全
文
が
安
全
灯
室
の
安
全
灯
受
渡

口
の
上
に
掲
示
し
て
あ

っ
た
。

こ
こ
で
は
該
当
二
件
、
二
〇
～
三
〇
銭
が
あ
る
が
そ
の
破
損
の
程
度
な
ど
不
明
。

④

金
札
紛
失

金
札
を
紛
失
し
た
も
の
が
あ
る
と
、
不
足
枚
数
分
を
徴
収
さ
れ
た
。

一
枚
三
銭
の

実
費
相
当
で
あ

っ
た
。
入
坑
時
繰
込
場

(
の
ち
進
発
所
と
呼
ん
だ
)
で
受
取

っ
た
枚

数
か
ら
昇
坑
時
返
却
し
た
数
を
差
引
き
、
使
用
数

(積
込
函
数
相
当
)
を
更
に
差
引

き
足
り
な
い
数
が
不
足
分
即
ち
紛
失
枚
数
と
さ
れ
る
。

③

会
報
代

労
使
協
調
の
た
め
協
和
会
の
組
織
が
あ

っ
た
。
そ
し
て
協
和
会
報
を
毎
月

一
回
発

行
、
炭
砿
内
の
行
事
や
弘
報
記
事

・
写
真
な
ど
を
載
せ
た
。

毎
月
従
業
員

一
人

一
枚
配
布
さ
れ
た
。
大
き
さ
は
新
聞
紙
半
分
ぐ
ら
い
。
月
三
銭
。

②

精
算
不
足
金

見
合
い
を
切
り
す
ぎ
る
な
ど
し
て
不
足
金
を
生
じ
た
と
き
は

一
般
に
翌
月
に
繰
越

さ
れ
た
。
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⑳

そ
の
他

購
買
会
商
品
の
月
賦
払
や
賃
金
の
分
割
払
が
あ

っ
た
。
購
買
会
の
商
品
は
原
則
と

し
て
現
金
払
で
あ

っ
た
が
、
特
定
の
商
品

で
割
賦
払
を
認
め
る
こ
と
が
あ

っ
た
。

賃
金
に
つ
い
て
は
こ
の
表
で
は
該
当
が
な
い
。

6
、
こ
の
表
に
み
ら
れ
る
生
活
状
態

の

一
面

こ
の
数
少
な
い
も
の
の
数
字
を
も

っ
て
す
べ
て
を
律
す
る
わ
け
に
は
い
か
な
い
が
、

一
応
諸
項
目
の
数
字
を
と

っ
て
み
よ
う
。

月
額
賃
金

稼
働
方
数

勤
続
年
数

一
方
当
平
均

見
合
額

控
除
額

平

均

四
二
円
九

一

二
一二
方

五
年
九
月

一
円
八
〇
銭

一
二
円
○
〇

三
円
四
〇

最

高

最

低

五

一

・
〇

二
～

二
八

・

一
六

二
六

～

一
七

一

一

・
五

～

三

・
六

二
円

〇

九

～

一

・
六

四

二
六

・
○

○

～
〇

六

・

一

一

～

一

・
二

一

(註
)
当
時
職
員
の
初
任
給
は
中
卒

(現
高
校
卒
程
度
)
月
給
三
五
円
、
専
門
五
〇
円
、

大
学
六
〇
円
程
度
で
あ
っ
た
よ
う
だ
。

見
合
額
の
多
い
も
の
は
当
然
現
金
受
取
り
額
が
減
り
、
そ
れ
だ
け
生
活
費
に
追
わ

れ
て
い
る
と
み
ら
れ
た
。
反
対
に
見
合
額

の
少
な
い
も
の
や
全
然
な
い
も
の
は
堅
実

型
と
み
ら
れ
た
。

労
務
係
員
も
見
合
の
申
出
者
に
対
し
極
力
説
得
し
て
見
送
ら
せ
る
よ
う
に
力
め
て

い
た
。

賃
金
の
支
払
回
数
が
週
二
回
か
ら

一
回

に
、
月
二
回
か
ら

一
回
に
な
る
ま
で
の
過

程
に
お
い
て
は
、
主
婦
の
生
活
設
計
に
関
心
を
持
た
せ
家
計
の
切
り
盛
り
に
つ
い
て

の
指
導
啓
蒙
な
ど
労
務
係
の
弛
み
な
い
永
い
間
の
陰
の
努
力
が
あ

っ
た
こ
と
は
特
記

す
べ
き
で
あ
ろ
う
。

宵
越
の
金
は
使
わ
ぬ
と
い
う
風
習
が
根
強
く
残

っ
て
い
た
し
、
女
子
入
坑
禁
止
後

は

一
家
の
働
手
が
殆
ん
ど
男

一
人
に
な

っ
た
の
で
、
主
婦
が
生
計
の
立
て
方

に
馴
れ

る
に
は
相
当
時
間
を
要
し
た
よ
う
で
あ
る
。

7
、
炭
砿
の
出
炭
高
と
検
炭

④

炭
砿
の
出
炭
高
の
数
字

炭
砿
の
出
炭
と
い
う
語
で
注
意
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
は
、
出
炭
数
字
が
色
い

ろ
あ
る
こ
と
で
あ
る
。

坑
務

(採
砿
)
課
で
掲
示
し
て
い
る
毎
日
の
出
炭
と
累
計
が
あ
る

一
方
、
炭
務
課

で
出
し
て
い
る
毎
日
の
出
炭
と
累
計
が
あ

っ
て
、
毎
日
違

っ
た
数
字
を
示
し
て
い
た
。

そ
の
他
に
も
数
字
を
出
し
て
い
た
課
も
あ

っ
て

一
炭
砿
の
出
炭
高
が
不
統

一
の
時
期

が
あ

っ
た
。

昭
和
初
期
に
統

一
さ
れ
た
が
、
そ
れ
ぞ
れ
の
立
場
で
算
出
し
て
い
た
事
情
は
わ
か

る
。ま

ず
坑
口
出
炭
、
次
に
検
炭
に
よ
る
正
味
出
炭
、
貨
車

に
積
ん
で
送
り
出
し
た
送

炭
が
あ
る
。
で
は
そ
の
炭
砿
の
毎
月
の
出
炭
高
は
ど
う
し
て
決
め
ら
れ
て
い
た
か
。

私
の
知
る
範
囲
で
は
次
の
よ
う
で
あ

っ
た
。

坑
内
各
箇
所
で
出
炭
し
た
と
す
る
申
出
函
数
を
合
算
す
る
。
そ
の
函
数
が
坑
口
か

ら
搬
出
さ
れ
た
わ
け
で
、
こ
れ
を
坑
口
出
炭
と
呼
ん
だ
。
坑

口
が

い
く
つ
も
あ

っ
た

ら
そ
の
総
計
が
そ
の
炭
砿
の
そ
の
日
の
坑
口
出
炭

で
あ
る
。
こ
れ
は
函
数
で
示
さ
れ

た
。捲

揚
機
の
定
函
数
を
守
る
た
め
運
搬
係
で
坑
口
ま
で
捲
き
上
げ
ら
れ
た
函
数
を
記
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録
は
し
て
い
た
よ
う
で
あ

っ
た
が
正
確
と
は
い
え
な
か

っ
た
。

毎
日
の
出
炭
高
は
、
こ
の
申
出
総
函
数

に
フ
ァ
ク
タ
ー
を
乗
じ
て
屯
数
に
換
算
し

た
。

(
こ
こ
で
は
不
上
り
は
な
い
と
い
う
前
提
で
あ
る
。
)

フ
ァ
ク
タ
ー
は
前
月
の
申
出
函
数
で
実
出
炭
屯
数
を
割

っ
た
数
字
で
毎
月
変
更
さ

れ
た
。

(計
算
例
)
申
出
総
函
数

一
〇
〇
〇
、
フ
ァ
ク
タ
ー
○

・
五
五
と
し
た
ら
正
味
屯
数

五
五
〇
、

こ
れ
が
坑
口
出
炭
屯
数
で
あ
る
。
そ
し

て
月
末
ま
で
累
計
し
て
い
く
。

(便
宜
上

Y
と
す
る
)

月
末
に
炭
務
課
で
実
際
の
出
炭
を
算
出
す
る
。

A
、
前
月
末
貯
炭
屯
数

B
、
そ
の
月
の
送
炭
総
屯
数

C
、
月
末
現
在
貯
炭
屯
数

X
、
そ
の
月
の
出
炭
高

(屯
)

X

こ
の
X
と
Y
を
比
較
す
る
。
大
差
な
い
の
が
平
常
で
あ
ろ
う
が
、
多
少
の
差
は
生

じ
る
。
Y
は
X
に
修
正
さ
れ
る
。
こ
れ
が
公
表
の
出
炭
高
に
な
る
。

勿
論
X
と
Y
の
比
較
検
討
は
慎
重
に
行

わ
れ
た
。

万

一
X
と
Y
の
差
が
余
り
に
大
き
い
と
き
は
検
炭
の
方
法
が
検
討
さ
れ
、
申
出
函

数
の
正
確
を
期
す
よ
う
に
再
検
討
さ
れ
た
。

坑
口
が
い
く

つ
も
あ

っ
て
坑
口
毎
に
貯
炭
が
あ

っ
た
り
、
撰
炭
機
が

い
く

つ
か
あ

る
炭
砿
の
実
際
の
出
炭
高
は
不
確
定
な
要
素
が
あ

っ
た
わ
け
で
あ
る
。

坑
内
の
切
羽

(払
)
が
集
約
さ
れ

一
つ
の
坑
口
に

一
本
化
さ
れ
撰
炭
機
も

一
つ
に

な

っ
て
か
ら
は
余
り
差
も
な
く
な

っ
た
よ
う
で
あ
る
。

@

検
炭
に
つ
い
て

坑
口
か
ら
搬
出
さ
れ
た
炭
函
の

一
つ

一
つ
に
つ
い
て
検
炭
が
行
わ
れ
た
。
具
体
的

す

み

に
は
チ
ー
プ
ラ
ー
で
炭
函
が
徐
々
に
横
転
し
て
中
の
石
炭
が
落
ち
て
い
く
状
況
で
検

炭
係
が
目
測
す
る
わ
け
で
あ
る
。
初
め
に
入
引
、
入
増
次
に
横
転
を
始
め
て
空
に
な

る
ま
で
即
ち

一
回
転
す
る
ま
で
に
ボ
タ
引
を
目
測
す
る
こ
と
に
な
る
。

「検
炭
規
定
」

は
労
役
規
則
第
六
章
第
二
十
三
条
に
次
の
通
り
定
め
ら
れ
て
い
る
。

第
二
十
三
条

炭
車
積
載
量
測
定
の
た
め
検
炭
を
行
い
、
容
量
の
不
足
に
対
し
入

引
を
、
硬
の
混
入
に
対
し
硬
引
を
行
う
。
入
引
及
び
硬
引
の
割
合
は
次
の
通
り
。

一
、
入
引

は
容
量
の
不
足
二
寸

(炭
車
上
縁
よ
り
の
深
さ
)
ま
で
を

一
割

引

(
一
合
引
と
称
す
る
)
と
し
以
下
二
寸
ま
で
の
不
足
毎
に

一
割
を
引
き
去
る
も
の
と

す
る
但
し
最
初
の

一
寸
ま
で
の
不
足
に
対
し
て
は
之
を
容
赦
す
る
。

　

へ

二
、
硬
引
は
硬
の
混
入
検
量
用
標
準
桝

(容
量
○

・
五
立
方
尺
)

一
・
五
杯
迄
の

混
入
毎
に

一
割
引

(
一
合
引
と
称
す
る
)
と
す
る
。
但
し
最
初
の
三
杯
迄
の
混
入
に

対
し
て
は
之
を
容
赦
す
る
。

(硬
の
混
入
特
に
甚
し
き
場
合
は
十
割
引
と
す
る
)

検
炭
は
係
員
の
目
測
に
依
る
。
但
し
其
の
正
確
を
期
す
る
た
め
各
坑
毎
に
毎
日
二

函
以
上
の
試
験
炭
を
採
り
て
実
測
を
行
う
も
の
と
す
る
。

鉱
夫
又
は
鉱
夫
中
よ
り
選
定
さ
れ
た
代
表
者
は
何
時
に
て
も
検
炭
に
立
合
う
こ
と

が
で
き
る
。

検
炭
に
関
す
る
規
定
は
之
を
検
炭
場
に
掲
示
す
る
。

(原
文
カ
ナ
文
字
は
平
カ
ナ
に
、
現
代
か
な
使
い
に
改
め
た
)

こ
の
よ
う
に
目
測
に
よ
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
桝
で
計

っ
た
よ
う
に
は
い
か
な
い
。

ボ
タ

だ
が
、
採
掘
中
の
炭
層
別
硬
の
混
入
度
合
は
平
均
と
し
て
把
握
さ
れ
て
い
た
。
い
わ

ば
最
大
公
約
数

で
律
す
る
よ
う
な
や
り
方
に
な

っ
て
い
た
が
、
実
情
か
ら
止
む
を
得

な
い
で
あ
ろ
う
。
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ま
た
硬
の
混
入
の
甚
し
い
函
は
、
そ
の
ま
ま
に
し
て
事
実
を
縦
覧
さ
せ
関
係
者
の

理
解
を
求
め
る
こ
と
も
あ

っ
た
。

日
、
採
炭
作
業
と
賃
金

こ
こ
で
ー
、
2
、
3
、
の
時
代
区
分
を
し
た
の
は
こ
の
記
述
の
た
め
の
大
ま
か
な

極
め
て
観
念
的
な
分
け
方
で
あ
り
、
厳
格

な
区
分
で
な
い
こ
と
を
断

っ
て
お
き
た
い
。

1
、
原
始
的
採
炭
時
代

す

み

こ
の
時
代
は
塊
炭
掘
り
で
、
掘
り
出
し

た
石
炭
を
各
人
別
の
木
枠
内
に
入
れ
、
そ

の
容
積
に
よ

っ
て
賃
金
が
支
払
わ
れ
た
の
で
、
完
全
な
請
負
作
業
で
あ
り
、
出
来
高

の
確
認
の
上
で
の
賃
金
で
あ

っ
た
。

親
子
兄
弟
夫
婦
な
ど
の
共
同
作
業
が
主

で
あ

っ
た
よ
う
だ
か
ら
賃
金
の
配
分
は
内

部
で
決
め
ら
れ
、
外
部
か
ら
の
干
渉
は
な
か

っ
た
は
ず
で
あ
る
。

ま
た

一
定
の
ノ
ル
マ
は
な
か

っ
た
し
、
労
働
時
間
も
別
に
制
限
は
な
か

っ
た
よ
う

で
あ
る
。

こ
の
よ
う
な
状
況
で
は
労
働
ー-
出
来
高

と
賃
金
が
直
接
反
応
す
る
形
で
あ
る
。

2
、
残
柱
式
（
一

丁
切
羽
)
採
炭
時
代

一
丁
切
羽
に
な
る
と
先
山
後
山
の
歩
立
が
係
員
の
査
定
に
よ

っ
て
行
わ
れ
配
分
が

規
制
さ
れ
る
こ
と
に
な
る
。
ま
た
こ
の
採
炭

で
は
検
炭
が
現
場
か
ら
離
れ
た
坑
外
で

行
わ
れ
、
検
炭
結
果
の
正
味
函
数
は
す
ぐ
に
は
わ
か
ら
な
い
。
受
取

っ
た
賃
金
額
の

多
寡
を
見
て
感
ず
る
わ
け
で
、
労
働

-
出
来
高
と
賃
金
と
の
反
応
度
合
は
前
1
よ
り

薄
い
。
だ
が
自
分
た
ち
の
作
業
実
績
の
成
果
は
わ
か
り
易
す
か

っ
た
と
い
え
る
。

こ
の

一
丁
切
羽
で
は
切
羽
の
条
件
の
良
否
に
よ

っ
て
大
き
く
左
右
さ
れ
る
の
で
、

条
件
の
良
い
切
羽

へ
繰
込
ま
れ
る
こ
と
を
望
む
声
が
あ
り
、
係
員
は
有
付
け
に
苦
慮

し
て
い
た
よ
う
で
あ
る
。

3
、
戦
前
長
壁
式
採
炭
時
代

多
数
の
共
同
作
業
に
な
り
、
ま
た
機
械
化
に
よ

っ
て
作
業
自
体
が
変
化
し
て
い
っ

た
か
ら
、
出
来
高
は
個
人
に
は
わ
か
ら
な
い
よ
う
に
な
り
、
受
取

っ
た
賃
金
額
の
多

寡
に
だ
け
関
心
が
あ

っ
た
。

こ
の
場
合
の
問
題
点
は
、
機
械
導
入
ご
と
に
変
化
し
て
い
く
作
業
形
態
と
切
賃
の

決
定
及
び
各
人
別
の
歩
立
の
査
定
で
あ

っ
た
と
思
わ
れ
る
。

切
賃
を
作
業
の
実
態
か
ら
割
出
す

(た
と
え
ば
こ
の
機
械
を
導
入
し
て
採
炭
す
る

と
ど
れ
だ
け
作
業
の
難
易
に
変
化
が
生
じ
る
か
な
ど
)
こ
と
は
到
底
困
難

で
あ
り
、

ど
う
し
て
も
出
来
高
の
実
績
に
よ
り
、
そ
の
人
員
に
支
払
う
と
仮
定
し
た
賃
金
総
額

と
を
勘
案
し
、
逆
算
し
て
単
価

(切
賃
)
を
決
め
て
い
た
よ
う
で
あ
る
。

こ
の
場
合
、
採
炭
夫
の
平
均
賃
金
の
標
準
を
ど
こ
に
置
い
た
か
と
い
う
こ
と
が
ポ

イ
ン
ト
に
な
る
。

こ
れ
に
つ
い
て
明
ら
か
に
す
る
資
料
は
な
い
。

当
時
は
内
部
の
慣
行
的
な
取
扱
い
で
、
具
体
的
に
は
そ
の
炭
砿
の
各
職
種
別
平
均

賃
金

(日
給
額
)
を
目
安
と
し
て
い
た
よ
う
で
あ
る
。

こ
の
当
時
、
採
鉱
学
の
権
威
者
の
論
説
が
あ

っ
た
と
思
う
が
見
付
か
ら
な
い
。
そ

の
主
旨
は
、
賃
金
の
標
準
は
結
局
そ
の
地
方
同
種
の
賃
金
額
、
生
活
費
を
勘
案
し
て

考
え
る
こ
と
に
な
ろ
う
、
と
い
う
こ
と
で
あ

っ
た
と
記
憶
し
て
い
る
。
勿
論
経
済
情

勢
の
変
化
や
経
営
状
態
、
殊
に
炭
価
吸
収
の
能
否
に
よ

っ
て
企
業
毎
に
差
異
は
あ
ろ

う
。な

お
右
の
論
説
主
旨
は
、
労
基
法
第
二
十
八
条
の

「
最
低
賃
金
」
、
最
低
賃
金
法

第
三
条
の
規
定
と
趣
旨
は
同
じ
よ
う
で
あ
る
。
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二
、
戦
後
の
賃
金
に
つ
い
て

日[

賃
金
の
構
成

戦
争
終
結
直
後
は
石
炭
事
業
そ
の
も
の
が
混
沌
た
る
情
勢
に
あ

っ
た
し
、
急
速
な

イ
ン
フ
レ
に
よ

っ
て
生
活
に
追
わ
れ
て
い
た
か
ら
、
賃
金
は
臨
時
措
置
の
補
給
金
と

か
臨
時
生
活
補
給
金
な
ど
の
名
目
で
生

活
維
持
し
て
い
く
暫
定
的
な
も
の
で
あ

っ
た
。

ま
も
な
く

マ

・
バ

(
マ
ー
ケ

ッ
ト

・
バ
ス
ケ

ッ
ト
)
方
式
な
ど
生
活
費
に
基
準
を

お
い
た
賃
金
要
求
案
が
提
示
さ
れ
る
な
ど
し
た
。

労
働
基
準
法

(昭
和

二
十

二
年
四
月
七
日
法
律
第
四
九
号
)
の
公
布
が
あ

っ
て
労

働
時
間
の
規
制
と
賃
金
給
与
の
抜
本
的
な
改
正
が
行
わ
れ
た
。

ま
た
前
後
し
て
日
本
再
建
三
千
万
ト

ン
目
標
が
掲
げ
ら
れ
、
次
第
に
ベ
ー
ス
給
与

賃
金

へ
移
行
し
た
。

そ
し
て
そ
の
頃
、
新
し
く
坑
内
外
賃
金

の
格
差
、
坑
内
給
、
地
域
給
と
特
殊
手
当

な
ど
が
論
議
さ
れ
た
。

当
時
、
鉱
業
連
盟
と
労
働
組
合

(全
炭

、
炭
労

、
炭
協
)
間
で
昭
和

二
十
三
年

十

二
月
二
十
七
日
附
締
結
さ
れ
た
賃
金
協
定
書
と
そ
の
解
説
を
み
る
と

(
こ
の
協
定

前
に
前
の
協
定
が
あ

っ
た
よ
う
だ
が
、
そ
の
資
料
が
な
い
の
で
こ
れ
を
と

っ
た
)
、

賃
金
の
構
成
と
賃
金
額
を
次
の
よ
う
に
明
示
し
て
い
る
。

賃
金
構
成

(以
下
抜
粋
)

①

基
準
賃
金

④

本
人
給

1

(定
額
給

・
請
負
給

・
そ
の
他
本
人
給
と
認
め
ら
れ
る
諸
手
当
)

ロ

家
族
給

-
家
族
手
当

規
定
時
間
は
拘
束
八
時
間

②

基
準
外
賃
金

イ

超
過
労
働
賃
金
i
公
休
日
及
び
規
定
時
間
外
の
労
働
に
対
し
て
支
給
せ
ら

れ
る
賃
金

ロ

特
殊
労
働
賃
金

①

そ
の
炭
砿
に
お
い
て
異
常
な
る
危
険
又
は
高
温
多
湿
等
の
特
殊
作
業
に

勤
務
す
る
者
に
支
給
す
る
割
増
賃
金

②

深
夜
業
手
当
、
臨
時
兼
務
手
当

の

不
就
業
手
当

④

特
別
団
体
賞
与

㈱

生
産
能
率
賞
与

8

北
海
道
炭
砿
手
当

賃
金
額
①

賃
金
構
成
①
の
基
準
賃
金

一
方
当
平
均
額

(家
族
給
を
含
む
)
を
左
の
通
り

定
め
る
。

一
般
成
人
坑
外
夫

二
一
六
円

(税
込
)

坑

内

夫

三
六
三
円

(税
込
)

女
子
及
び
十
八
歳
未
満
男
子
の
賃
金
額
は
従
来
の
実
績
を
勘
案
、
各
炭
砿
の

実
情
に
応
じ
決
定
す
る
。

②

基
準
賃
金
中
家
族
手
当
は
扶
養
家
族

一
人
に
付
原
則
と
し
て
月
額
四
〇
〇
円

と
す
る
。
但
し
四
〇
〇
円
を
超
え
る
こ
と
は
出
来
な
い
。

採
炭
夫
の
標
準
作
業
量
は
、
昭
和
二
十
三
年
四
月
～
九
月
の
六
ケ
月
間

(以
上
上
期
)

そ
の
炭
砿
採
炭
夫
実
働

一
人

一
方
当
平
均
出
炭
量
の
=

○
%
と
す
る
。
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表2 (昭 和33.1.1.以 降)

(坑内)請 負 給 者769円57④
一一一 一 一一 一 一一 一 一 」

請 負 給 ・

286円03

箇所給

請負給

⑤

∴

採炭④306円10

　
掘進

　

37

29円63

9区 分

256円40

⑤

家 族 給

57円22

7,4%

標 作2.186頓

◎

定 額 給

426円32

55.9%

S26.1.ユ 。協 定 標 作A

S26.4～9採 炭 夫 実 働
一人一日当平均B

個人請負

団体請負

基低給150円OO

年齢給131円47

勤続給18円98

技能給125円37

職務加給0円50

請負単価×作業量

請負単価×作業量÷作業人員

一6ラ ンク

ー6ラ ンク

ー10ラ ンク

充填作業に

就事するもの

技能日役以上

14円

7級 以下

15円

21才未

オ
21～25未

25～30未

30～35未

35～40未

40～

特 級

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

1年 未

1～4未

4～6未

6～11未

11～16未

16～

表3比 率試算

採炭賃金の場合

@,⑮,◎ の比率は

↓

@④306・10>335 .73◎
29.63

⑤57.22

(平 均)

◎426.32

(平 均)

819.27

↓(約)

@41%

⑤6%

◎53%

定 額給が53%

家族給を加えると59%
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口

そ
の
後
の
協
定

賃
金
構
成
の
確
立
さ
れ
た
反
面
、
採
炭
賃
金
に
つ
い
て
は
、
賃
金
体
系
の
複
雑
化

し
た
印
象
が
あ

っ
て
、
請
負
作
業
と
賃
金
と
の
対
比
反
応
は
や
や
距
離
が
で
き
た
傾

向
が
み
ら
れ
た
。

そ
の
上
基
準
賃
金
が
そ
の
後
改
訂
さ
れ

る
た
び
に
増
額
分
の
配
分
が
複
雑
に
な

っ

た
。物
価
変
動
に
伴
う
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
が
続

い
て
、
昭
和
二
十
五
年
に
な
る
と
、
賃
金

交
渉
に
お
い
て

一
方
で
は
生
活
費
、
他
方

で
は
企
業
負
担
能
力
が
論
点
に
な

っ
て
い

た
。更
に
二
十
七
年
に
な
る
と
、
標
作
、
ノ
ル
マ
の
引
上
げ
、
出
炭
奨
励
、
C
P
S
、

生
産
原
価
な
ど
の
問
題
が
論
議
さ
れ
て
い
る
。

(
こ
の
頃
か
ら
人
員
削
減
に
希
望
退

職
を
実
施
し
た
。
戦
後
ダ
ブ
つ
い
た
人
員
を
減
す
た
め
で
あ

っ
た
。
)

三
十
年
頃
か
ら
石
炭
産
業
に
カ
ゲ
リ
が
見
ら
れ
た
と
思
う
が
、
三
十
三
年
の
鉱
員

賃
金
の
坑
内
請
負
賃
金
に
つ
い
て
筑
豊
大
手
炭
砿
の
例
を
と

っ
て
み
よ
う
。

こ
の
協
定
で
は
前
記
二
十
三
年
協
定
に
比
べ
理
論
的
で
は
あ
ろ
う
が
余
り
に
細
分

化
さ
れ
た
感
じ
が
す
る
。
だ
が

一
面
、
坑
内
現
場
毎
の
特
殊
事
情
が
あ
り
、
そ
の
凸

凹
の
調
整
に
考
慮
し
た
こ
と
が
見
受
け
ら
れ
る
。

基
本
的
に
は
二
十
三
年
協
定
が
踏
襲
さ
れ
て
い
る
よ
う
で
あ
る
が
、
次
に
採
炭
賃

金
に
つ
い
て
み
よ
う
。

(前
頁
、
表
2

・
表
3
参
照
)

基
準
外
賃
金
に
能
率
賞
与
が
あ
る
。

イ
、
標
準
能
率
は
26
年
4
月
～
9
月
操
業
日
在
籍

一
人

一
日
当
出
炭
量

(○

.
三

九
三
屯
)
と
す
る
。

ロ
、
賞
与
金
額
は
毎
月
の
操
業
日
在
籍

一
人

一
日
当
出
炭
量
が
標
準
能
率
に
達
し

た
場
合
、

一
人
当
平
均
月
額
四
〇
〇
円
と
し

一
%
上
下
す
る
毎
に
三
五
円
加
減
、

但
し
最
高

一
、
二
〇
〇
円
。

ハ
、
賞
与
の
配
分
は
各
人
別
稼
働
方
数
に
次
の
職
種
別
ウ
エ
ー
ト
を
附
し
て
支
給

す
る
。坑

内
請
負
者

δ
O

坑
内
定
額
者

九
〇

坑
外
成
人

八〇

保
護
鉱
夫

六
七

そ
の
後
部
分
的
に
多
少
の
改
訂
は
あ
る
が
、
基
本
的
に
は
変
り
な
い
。

右
に
み
る
如
く
採
炭
賃
金
中
請
負
給
の
比
率
は
四
〇
パ
ー
セ
ン
ト
程
度
と
な
り
、

出
来
高
↓
賃
金
の
反
応
は
時
代
と
と
も
に
次
第
に
希
薄
に
な

っ
た
観
が
あ
る
。

三
、
採
炭
賃
金
の
変
革
推
移

以
上
採
炭
賃
金
の
概
要

に
つ
い
て

一
部
の
事
例
に
よ
り
極
く
大
ま
か
に
述
べ
た
が
、

こ
こ
で
要
約
し
て
み
よ
う
。

(次
頁

の
表
4
の
よ
う
に
な
る
)
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表

4

個 人 歩 立出来高 と賃金時間、標作作 業 体
時代
区分

個入配分に制約なし。出来高 一賃金

反応100%

就業 時間、出

来高 とも定め

なし

個人または
一 グループ

請 負100%

 

採
炭

原
始
的

係員の査定によ り歩

立。

各人格差を設けた。

出来高はその日わか

らない力雅測できた。

反応やや薄くなった。

就業時間に一

応規定あ り

出炭は努力目

標(見 込)は

あった

一先

先山後山

請 負100%

 

残
柱
式

一
丁
切
羽

甲乙方プール計算。

歩立あ り。

出来高は荒函数しか

わか らない。

賃金は受取ってから

わかる。

反応薄くなる。

時間規走あり。

目標あ り次第

に厳しくなっ

た。

多数の共同
作業

 

戦
前
長
壁

式
採
炭

殆ん ど見 られなくな

り、あっても大 きな

要素ではなくなった。

殊に技能、箇所、職

種などによる格差手

当に変っている。

賃金体系複雑化。

受取っても、その 日

その日について実感

はない。

請負給比率低 く出来

高賃金の反応は全体

的となる。

時間8時 間

標作あ り。

同 上

同 上

 

戦
後

暫
定
措
置

労
基
法
公
布
後

 

こ
の
よ
う
に
請
負
作
業
者
の
出
来
高
と
賃
金
の
反
応
意
識
は
賃
金
体
系
の
複
雑
化

に
よ

っ
て
次
第
に
薄
ら
ぎ
、
更
に
職
種
別
、
特
殊
作
業
の
諸
手
当
な
ど
益
々
複
雑
に

し

て
き

た

。

そ
う
し
た
こ
と
に
よ
る
計
算
事
務
も
煩
環
の
度
を
増
し
、
ま
た
新
協
定
に
よ
り
暫

定
払
の
精
算
も
事
務
の
煩
環
を
加
え
た
。

古
い
時
代
に
ツ
ル
バ
シ

一
本
で
腕
を
競

っ
て
稼
い
だ
よ
う
な
勤
労
意
欲
は
失
わ
れ

て

い

っ
た
観

が

あ

る
。

機
械
化
に
よ
り

コ
ス
ト
低
下
の
た
め
の
量
産
時
代
も
あ

っ
た
が
、
需
給
バ
ラ
ン
ス

が
崩
れ
て
そ
れ
も
行
詰

っ
た
。
そ
し
て
経
済
出
炭
に
よ
る
構
想
が
生
れ
た
が
石
油
と

の
問
題
で
石
炭
そ
の
も
の
の
運
命
が
危
う
く
な

っ
て
筑
豊
の
炭
山
は
な
だ
れ
を
打

っ

て
閉
山

し

て

い

っ
た

。

筑
豊
の
大
手
炭
砿
が
閉
山
し
た
あ
と
暫
定
的
に
そ
の
あ
と
を
第
二
会
社
で
操
業
し

た
例
が
あ
る
。

そ
の

一
つ
の
炭
砿
で
採
炭
賃
金
を
出
来
高
払

一
本
に
簡
素
化
し
た
と
こ
ろ
が
あ

っ

た
。

(超
過
、
休
日
、
な
ど
は
労
基
法
規
定
通
り
)

全
く
原
始
的
採
炭
時
代
に
戻

っ
た
よ
う
な
観
が
あ
り
ス
ッ
キ
リ
し
た
も
の
に
思
え

た

。
四
、

最
近
の
採
炭
賃
金
の
事
例

最
近
の
採
炭
賃
金
の
実
情
は
ど
う
で
あ
ろ
う
か
。
機
械
化
が
著
し
く
進
み
、
採
掘

箇
所
と
そ
の
区
域
は
深
部

へ
移
り
、
運
搬
距
離
は
遠
く
な
り
、
通
気
排
水
施
設
も
増

大
し
て
い
る
。
従

っ
て
作
業
態
様
も
各
職
種
と
も
複
雑
で
あ
ろ
う
。
そ
う
し
た
こ
と

を

考

え

一
例

を

と

っ
て

み

る

こ
と

に
し

よ

う

。

あ
る
大
手
炭
砿
の

「昭
和
五
八
年
鉱
員
賃
金
規
則
」
に
よ
る
と
賃
金
構
成
は
次
の

よ

う

で
あ

る

。

(
次

頁

、
表

5
参

照

)

前
述
の
昭
和
三
十
三
年
賃
金
規
則
と
基
本
的
に
は
大
差
な
い
よ
う
だ
が
、
更
に
複

雑
化
し
て
い
る
こ
と
が
わ
か
る
。

そ
の
複
雑
な
こ
と
を
知
る
た
め
に
は
採
炭
賃
金
に
つ
い
て
数
字
を
入
れ
て
み
る
こ

と

に

し

よ

う

。

(
次

頁

、
表

6
参

照

)

更
に
諸
給
の
う
ち
能
率
給
に
つ
い
て
細
部
の
取
扱
を
次
に
記
載
し
如
何
に
明
細
に
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表
b

賃
金
構
成

表6採 炭賃金

坑内員(採 炭員)

基準賃金

(昭和58年 度鉱員賃金規則による)

基準外賃金(省 略)

出炭出稼精勤手当についてのみ記す

出炭

55,000ト ン以上

55,000ト ン未 満

満勤

5,500

3,800

1欠

4,500

3,100

2欠

3,700

2,500

3欠

3,200

2,200

4欠

3,000

2,100

5欠

2,500

1,700

一80一



決
め
ら
れ
て
い
る
か
を
考
え
て
み
よ
う
。

①

標
準
作
業
量

(抜
葦
)

単

柱

自
走
枠

ピ

ッ
ク

払

二

、
〇

一
八

t
/

人

機
械
化
払

三
、

一
六
三
t
/
人

磐
砥
払

四
、
五
二
七
t
/
人

高
層
払

五
、
六
九
四
t
/
人

標
作
は
半
月
毎
に
前
半
月
の
総
出
炭
の
精
炭
実
績
歩
留
に
よ
り
荒
函
に
換
算
す
る
。

実
績
作
業
量
は
、
区
域
別
出
炭
量
よ
り
雑
炭
を
差
し
引
き
、
全
払
出
炭
函
数
を
算
出
、

右
を
払
別
掘
さ
く
㎡
に
よ
り
指
数
配
分
の
上
、
払
別
函
数
を
決
定
す
る
。

②

能
率
給
の
算
定

。
標
作
に
対
応
す
る
基
準
給

二
、
三
二
五
円

・
能
率
給
の
計
算
は
、
当
日
当
該
払
出
炭
函
数
を
別
に
定
め
る
方
法
に
よ
り
方
別

に
配
分
し
、
方
別
に
能
率
給
計
算
を
行
う
。

。
方
別
出
炭
配
分
は
、
下
記
算
式
に
則
り
当
該
払
当
方

の
出
炭
函
数
な
ら
び
に
作

業
点
数
に
よ
り
行
う
。

。
出
炭
函
数
な
ら
び
に
作
業
点
数
比
例
部
分
の
比
率
。

出
炭
函
数
比
例
部
分
と
作
業
点
数
比
例
部
分
を
五
〇

"
五
〇
と
す
る
。

。
当
該
払
当
方
能
率
給
総
額

㈲

〉
ー-
隣
構
蕗
楓
諮

×
隊
識
倒

×
脹
難
群
脹
財
黙
灘
渇
座
卜
加

脹
難
脹
尋
囲
ゆ
囲
轡

+
脹
黙
襟
賦
斎

醜
識
楓
-ー

脹
駕
襟
脹
母
離

倒
鞍
詩
》
加

③

能
率
給
の
各
人
配
分

。
当
該
払
当
方
能
率
給
総
額
を
歩
立
に
応
じ
各
人
に
配
分
す
る
。

。
算
式

④

採
炭
能
率
給
歩
立

・
歩
立
は
作
業
歩
立
と
時
間
歩
立
と
す
る
。

。
作
業
歩
立

(査
定
基
準
)

a
、

ス
テ
ー
ブ
ル

肩
ス
テ
ー
ブ
ル

一
、
〇
五

深

ス
テ
ー
ブ
ル

一
、
〇
三

と
す
る
。

b
、

高
落
箇
所
で
カ

ッ
ペ
の
上
に
乗

っ
て
空
木
積
を
す
る
者

一
、
〇
八
～

一
、

一
〇

と
す
る
。

c

山
固
め
崩
落
打
込
み
作
業

一
、
〇
五
～

一
、
〇
八

と
す
る
。

d
、

有
付
後
、
係
員
の
指
示
に
に
よ

っ
て
悪
行
箇
所
に
応
援
作
業
と
し
て

一

時
間
以
上
有
付
け
ら
れ
た
場
合

一
、
〇
三

と
す
る
。

e
、

カ

ッ
タ
ー
マ
ン

(除

・
ケ
ー
ブ
ル
引
き
、
カ

ッ
タ
ー
マ
ン
補
助
)

一
、
〇
五
と
す
る
。

㈱
肩
、
深
ス
テ
ー
ブ
ル
は
、
当
初
か
ら
ス
テ
ー
ブ
ル
に
有
付
け
た
者
と
す
る
。

。
時
間
歩
立

休
返
採
炭
に
従
事
し
た
者
に
対
し
○
、

一
五
の
歩
増
を
行
う
。

残
業
採
炭
に
従
事
し
た
者
に
対
し
三
〇
分
に
つ
き
O
、

一
の
割
合

で
歩
増
を
行

う
。

早
昇
坑
者

(公
傷
者
な
ら
び
に
係
員
指
示
に
よ
る
公
私
傷
患
者
の
付
添
者
を
除

↑ヨ



く
)
に
つ
い
て
は
、
早
昇
坑
三
〇
分
に
つ
き
○
、

一
の
割
合
で
歩
カ

ッ
ト
す
る
。

(以
下
省
略
)

前
掲
、
坑
内
員

(採
炭
員
)
の
賃
金
構
成
表
に
よ

っ
て
、
ご
く
大
ま
か
な
採
炭
賃

金

(月
額
)
を
試
算
し
て
み
よ
う
。

(算
式
省
略
)

基
準
内

三
〇
五
、
五
〇
〇
円

基
準
外

八
九
、
五
〇
〇
円

合

計

三
九
五
、
○
○
○
円

最
近

(昭
和
六

一
年
四
月
)
の
採
炭
賃
金

(月
額
)
の
例

A

、

B

、

C

、

四

一
二

、

三

三

九

円

(
内

、

固

定

給

一
〇

八

、

三

三

六

二
五
.七
%

)

操

業

日

24

有

給

1

早

残

六
二
.六
〇

深
夜

三

.九
〇

扶

家

2

四

〇

九

、

〇

三

〇

円

(
内

固

定

給

九

二
、

八

八

三

一三
.七
%

)

操

業

日
21

有

給

3

諸

休

出

勤

数

1

早

残

五
二
.O
O

深
夜

五
五
.九
〇

扶

家

4三

九

一
、

四

〇

三

円

(
内

固

定

給

一
〇

四

、

九

二
六

二
六
.九
%

)

操

業

日
23

有

給

2

早
残

五
七
.九
〇

休

日
出

一七
.六
〇

深
夜

八
五
.O
O

扶

家

1

五
、
む
す
び

賃
金
体
系
の
複
雑
化
は
、
労
基
法
の
規
定
に
よ
り
就
業
時
間
の
規
則
、
超
過
労
働

時
間
そ
の
他
に
伴
う
賃
金
と
割
増
、
そ
し

て
そ
の
基
礎
賃
金
の
範
囲
な
ど
に
も
よ
る

が
、
出
来
高
払
制
の
保
障
給
、
最
低
賃
金
の
規
定
も
で
き
、
ま
た
、
坑
内
作
業
の
態

様
が
多
岐
多
様
に
な

っ
た
こ
と
に
も
よ
る
。
そ
の
原
因
は
諸
施
設
が
極
め
て
広
い
地

域
に
散
在
し
、
機
械
の
導
入
に
よ
り
作
業
内
容
が
変
る
こ
と
や
、
深
部

へ
の
移
行
も

あ

っ
て
現
場
の
諸
条
件
が
変

っ
て
き
た
こ
と
な
ど
が
あ
り
、
こ
れ
ら
変
化
要
素
に
伴

う
賃
金
配
分
の
バ
ラ
ン
ス
を
と
る
必
要
か
ら
、
配
分
が
ま
た
細
分
化
さ
れ
る
に
至

っ

た
と
見
る
こ
と
が
で
き
よ
う
。
た
と
え
ば

特
殊
箇
所
の
作
業
に

濡
れ
手
当
、
溜
水
箇
所
、
降
水
箇
所
に
お
け
る
作
業
に
対
し
、
浸
水
降
水
の
状

態
と
作
業
時
間
区
分
に
よ

っ
て
支
給
さ
れ
る
。

高
温
手
当
、
温
度
と
作
業
時
間
の
区
分
に
よ
り
支
給
さ
れ
る
。

採
炭
賃
金
の
う
ち
能
率
給
に
つ
い
て
も
前
記
の
如
く
歩
立
が
作
業
歩
立
と
時
間
歩

立
と
あ
り
、
そ
れ
ぞ
れ
が
ま
た
区
分
さ
れ
て
い
る
。
特
殊
の
取
扱
に
つ
い
て
挙
げ
る

と
そ
の
数
が
多
い
。

採
炭
以
外
に
つ
い
て
も
同
様
で
あ
る
。
た
と
え
ば
掘
進
の
標
準
作
業
量
を
み
る
と

次
頁
の
表
7

・
表
8
の
通
り
で
あ
る
。

ま
た
各
箇
所
別
条
件
を
O
.七
～
一
.三
の
難
易
点
に
よ
り
換
算
算
定
す
る
規
定
が
あ
る
。

(次
頁
、
表
9
参
照
)
こ
の
外
に
作
業
別
点
数
が
細
々
と
定
め
て
あ
る
。
総
括
し

て
み
る
と
、

賃
金
構
成
が
理
想
的
と
は
い
え
余
り
に
も
細
分
化
さ
れ
て
い
る
。
そ
の
事
情
は
理

解
で
き
る
に
し
て
も
、
本
人
に
は
複
雑
す
ぎ

て
わ
か
り
に
く
い
も
の
で
あ

っ
て
は
、

労
働
意
欲
の
刺
激
に
は
な
る
ま
い
。

殊
に
請
負

(採
炭
)
作
業
の
如
く
多
数
共
同
作
業
に
な

っ
た
関
係
も
あ
ろ
う
が
、

出
来
高
↓
賃
金
の
反
応
度
が
次
第
に
希
薄
に
な

っ
て
い
る
感
じ
が
す
る
。

バ
ラ
ン
ス
を
と
る
上
か
ら
格
差
を

つ
け
細
分
化
さ
れ
て
き
た
も
の
で
あ
ろ
う
が
、

果
し
て
ど
れ
だ
け
の
実
効
が
現
れ
て
い
る
だ
ろ
う
か
、
資
料
が
な
い
の
で
何
と
も
言

え
な
い
が
、
階
段
は
余
り
小
刻
み
に
す
る
と
却

っ
て
登
り
に
く
く
な
る
よ
う
な
も
の

で
あ
る
ま
い
か
、
そ
ん
な
感
じ
も
す
る
。

坑
内
作
業
現
場
状
況
の
複
雑
化
し
た
の
は
労
働
作
業
態
様
の
複
雑
化
と
な
り
、
そ
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表8仕 操標準単価

枠 種 標準 単 価

表7標 準作業量

区分

箇

所

保

坑

保斜
坑
坑A

菊
〃 坑

旦

禾
〃平

ム

禾
〃平

旦

B4.6B4.6

A5.OA5.0

2号 →2号

2号 →8x8

8x8→8x8

2号 →

B4.6→

A5.O→

5.9

5.9

5.9

2号2号

B4.6B4.6

2号2号

B4.6B4.6

B4.6B4.6

A5.OA5.0

B4.6

A5.O

B4.6

A5.0

20,051円/枠

12,550〃

10,680〃

8,356〃

24,013〃

23,082〃

21,236〃

24,553〃

23,174〃

20,155〃

19,023〃

仕
操
に
つ
い
て
例
を
と
る
と

地山手積BC積

(含追切)

HC積(含 追切

取明)

取明手続BC

(含追切)

R.S55積

R.S85積

岩石 掘 進

0.842m'/人

1,196〃

0,863〃

1.413〃

1.756〃

沿 層掘 進

0.995m3/人

1.357〃

O.925〃

1.395〃

新機会投入の場合は別途設定する。

△ 標準作業量に対応する基準能率給

岩 石 掘 進

沿 層 掘 進

1,582円

1,552円

表9難 易点算定表

難
易
度

樺

1.3

1.2

1.1

1.O

0.9

0.8

0.7

(A)

1枠 当

出硬炭

7函 以上

6〃

5〃

4〃

3〃

2〃

1〃

(B)

入昇坑時間

150分 以上

120〃

90〃

60〃

30〃

(C)

中 継

3m以 上

2〃

1〃

(D)

片道材料運

搬 距 離

210m以 上

160〃

110〃

60〃

10〃

(E)

1.中 切モーター上、目抜

よ りベル ト落口、ベル ト
ラップ部

2.巻 立等函運行頻発な箇

所

3.払 材料運搬と競合する

肩坑道

4,春 卸(運 行頻発箇所)

5.そ の他

上記 を考慮 し、0.7～1.3

の間で決定する。

全箇平均1.Oの 箇所難易係数によ り、標準単価(除 調整給)に 該箇所難易係数

を乗じた額を該箇所目標単価 とする。
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れ
ら
の
バ
ラ
ン
ス
を
と
る
た
め
の
賃
金
配
分
の
必
要
も
生
じ
た
も
の
と
思
わ
れ
当
然

の
成
行
で
は
あ
ろ
う
。

裏
を
返
せ
ば
、
賃
金
構
成
の
複
雑
化
は
坑
内
条
件
の
複
雑
化
を
意
味
す
る
も
の
と

み
ら
れ
、
そ
れ
だ
け
採
掘
条
件
の
悪
化
を
物
語
る
よ
う
に
み
え
る
。

こ
う
し
た
情
勢
の
裡
に
今
や
炭
砿
自
体
が
破
局
を
迎
え
よ
う
と
し
て
い
る
の
で
あ

る
。

(
S

・
61

・
9

・
10

誌
す
)
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